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Edital de Chamamento Público nº 002/2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
Edital de Chamamento Público visando à seleção de propostas para a celebração de 

parceria com o Município de VILA FLOR/RN, por intermédio da Secretaria Municipal de 

Saúde, por meio da formalização de termo de colaboração, para a consecução de 

finalidade de interesse público e recíproco que envolve a transferência de recursos 

financeiros à organização da sociedade civil (OSC), conforme condições estabelecidas 

neste Edital
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR /RN  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CHAMADA PÚBLICA Nº 002/2023 

 

1.1 OBJETO: seleção de entidade qualificada como Organização da Sociedade Civil 

– OSC, visando à seleção de propostas para a celebração de parceria com o Município 

de VILA FLOR/RN, por intermédio da Secretaria Municipal de Saúde, por meio da 

formalização de termo de colaboração, para a consecução de finalidade de interesse 

público e recíproco que envolve a transferência de recursos financeiros à organização 

da sociedade civil (OSC), conforme condições estabelecidas neste Edital em regime de 

mútua cooperação, no âmbito da Secretaria de Saúde do Município, sob a égide da Lei 

Federal Nº: 13.019/2014 e suas alterações na Lei Federal nº. 13.204/2015. 

 

EVENTOS DATA 

Divulgação do Chamamento Público 15H25MIN do dia 28 de junho de 2023 

Disponibilização do Edital 00H00MIN do dia 29 de junho de 2023 

Prazo máximo para Pedidos de 
Esclarecimento ou Impugnação 

17H00 do dia 18 de julho de 2023 

Divulgação da Nota de 
Esclarecimento e/ou Impugnação 

17H00 do dia 24 de julho de 2023 

Credenciamento 09H00 do dia 28 de julho de 2023 

Entrega dos Envelopes 09H30 do dia 28 de julho de 2023 

 

SESSÃO DE ABERTURA: SESSÃO DE ABERTURA: 28 DE JULHO DE 2023,  às 
09h00min, Rua José Calazans, 169, Vila Flor - RN - telefone: (84) 3245-0102 - CEP 
59.192-000 - CNPJ 30.798.600/0001-08. 
 
CONDIÇÕES PARA A RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus anexos encontram-se 
à disposição dos interessados, na Sala de Licitações, localizada Rua José Calazans, nº 
169, Centro, Vila Flor/RN - Centro, Vila Flor - RN, CEP 59192-000 ou no email 
pmvflicitacoes2021@gmail.com das 08:00 às 13:00.                   . 

Vila Flor/RN, 28 de junho de 2023. 

Kaliane Querino da Silva 

Secretária Municipal de Saúde 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 002/2023 

O MUNICÍPIO DE VILA FLOR/RN, por meio da Secretaria Municipal de Saúde, torna 
público que se encontra aberto perante a COMISSÃO ESPECIAL DE CHAMAMENTO 
PÚBLICO, nomeada através da Portaria Nº 019/2023 de 23 de junho de 2023, o presente 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO, com fundamento na Lei Federal nº 13.019/2014 
e suas alterações na Lei Federal nº. 13.204/2015, destinado a selecionar Organização 
da Sociedade Civil para firmar parceria, por meio de Termo de Colaboração, para atender 
as demandas da Secretaria Municipal de Saúde do Município de Vila Flor/RN garantindo 
a observância dos princípios de isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, 
igualdade, publicidade, probidade administrativa, da vinculação ao instrumento 
convocatório, do julgamento do objeto e dos que lhe sejam correlatos, conforme 
especificações constantes deste Edital. 
 
 
ENTREGA DOS ENVELOPES: 
LOCAL: Secretaria Municipal de Saúde de Vila Flor/RN  
ENDEREÇO: Rua José Calazans, 169, Centro, Vila Flor – RN. 
DATA: 28/07/2023 
HORÁRIO: 09h00min 
 
 
ABERTURA DOS ENVELOPES 
LOCAL: Secretaria Municipal de Saúde de Vila Flor/RN  
ENDEREÇO: Rua José Calazans, 169, Centro, Vila Flor – RN. 
DATA: 28/07/2023 
HORÁRIO: 09h30min 
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PROGRAMAÇÃO ORÇAMENTÁRIA QUE AUTORIZA E VIABILIZA A 
CELEBRAÇÃO DA PARCERIA 
 
ORGÃO     10 – Secretaria Municipal de Saúde  

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA  02 – Fundo Municipal de Saúde  

PROJETO/ATIVIDADE   2.063 — Manutenção das Ações do Fundo Municipal 

de Saúde 

      2.065 – Incentivo Financeiro da Atenção 

Primária a Saúde – Capacitação Ponderada 

      2.064 - Incentivo Financeiro da Atenção Primária 

a Saúde - Desempenho 

      2.066 - Incentivo para Ações Estrategicas da 

Atenção Primária a Saúde  

      2.067 – Atenção Primária a Saúde – Agentes 

Comunitários de Saúde - ACS 

      2.068 – Manutenção das Ações do NASF – 

Núcleo de Apoio à Saúde da Família  

      2.069 – Manutenção da Atenção Primária a 

Saúde – Programa Previne Brasil 

      2.111 – Atenção Primária a Saúde – Programa 

Saúde na Escola - PSE 

      2.113 – Incentivo Financeiro para Ações 

Estratégicos do Programa Brasil Sorridente 

      2.070 – Atenção Especializada à Saúde da 

População para procedimentos  

      2.071 – Transferência de Recursos a 

Prestadores de Serviços  

      2.112 – Atenção Primária a Saúde – SUS - 

Estado 

      2.073 – Incentivo Financeiro para Execução das 

Ações da Vigilância Sanitária 

      2.074 – Incentivo Financeiro para Ações da 
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Vigilância em Saúde 

       

CLASSIFICAÇÃO ECONOMICA  3.3.90.39.00 — Outros Serviços de Terceiros Pessoa 

Jurídica  

SUBELEMENTO    3.3.90.39.79 – Serviços de apoio 

admin/técnico/operacional  

FONTE:     1500100100 – Recursos de impostos e transf 

 
VALOR MÁXIMO ANUAL PREVISTO PARA A REALIZAÇÃO DO OBJETO 
 
Será de global estimavel de R$ 5.239.440,00 (Cinco milhões, duzentos e trinta e nove mil, 
quatrocentos e quarenta reais); sendo R$ 436.620,00 (quatrocentos e trinta e seis mil, 
seiscentos e vinte reais) mensal como valor de referência. 
 
Este valor refere-se à totalidade do custeio e dos investimentos das atividades a serem 

executadas pela Organização da Sociedade Civil para o atingimento das metas que serão 

estabelecidas no plano de trabalho, sem contas com os custos de impostos e 

contribuições. 

 
 
1. DO OBJETO 
 

1.2 O presente edital tem por objeto a seleção de entidade qualificada como 

Organização da Sociedade Civil – OSC, visando à seleção de propostas para a 

celebração de parceria com o Município de VILA FLOR/RN, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Saúde, por meio da formalização de termo de colaboração, para a 

consecução de finalidade de interesse público e recíproco que envolve a transferência de 

recursos financeiros à organização da sociedade civil (OSC), conforme condições 

estabelecidas neste Edital em regime de mútua cooperação, no âmbito da Secretaria de 

Saúde do Município, sob a égide da Lei Federal Nº: 13.019/2014 e suas alterações na Lei 

Federal nº. 13.204/2015. 

 

1.2.1 O objetivo principal da parceria é: 

 

a) Garantir a qualidade na execução dos serviços de saúde e atendimento à 

população; 

b) Melhorar o serviço ofertado aos usuários SUS com assistência humanizada; 

c) Implantar um modelo de parceria voltado para resultados; 

d) Monitorar indicadores de desempenho hospitalar/ambulatorial de produtividade e 
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econômico-financeiros: indicadores selecionados e sistemáticos de aplicação de 

ações corretivas;  

e) Promover o fortalecimento institucional, a capacitação e o incentivo a organização 

da sociedade civil para a cooperação com o poder público; 

f) A Priorização do controle dos resultados;  

g) A informação: transparência e publicidade;  

h) Ampliar o atendimento a demanda do Município Vila Flor; 

i) Atender 100% dos pacientes regulados pela SMS. 

 

1.3 As Unidades de Saúde ou espaços aonde a Organização da Sociedade Civil 

realizará a operacionalização e a execução das Atividades Essenciais serão 

disponibilizadas pela Administração Municipal.  

1.4 Maiores informações e esclarecimentos de dúvidas de interpretação deste 

Edital poderão ser obtidos de segunda a sexta-feira, no horário das 08 (oito) horas às 13 

(treze) horas, até o último dia útil anterior a data marcada para a entrega e abertura dos 

envelopes, junto à Secretaria Municipal de Saúde de Vila Flor/RN. 

 
1.5 Caberá a Comissão Especial de Chamamento Público responder aos pedidos de 

esclarecimentos formulados pelos potenciais participantes, antes da realização da sessão, 

com o encaminhamento de cópia da resposta para todas as Organizações da Sociedade 

Civil interessadas. 

 
1.6  Decairá do direito de impugnar o presente Edital o participante que não o 

fizer até o  10º dia útil que anteceder a data de recebimento e abertura dos envelopes. 

 
1.6.1 Eventuais impugnações ao Edital deverão, necessariamente, ser protocoladas 

junto à Comissão Especial de Chamamento Público, na Secretaria Municipal de Saúde, 

entre segunda e sexta-feira, no horário das 08 (oito) horas às 13 (treze) horas, em até dez 

dias uteis antes da data marcada para o recebimento e abertura dos envelopes. 

 
1.7 Este Edital e seus Anexos serão disponibilizados para todas as Organizações da 

Sociedade Civil interessadas, O Edital e seus anexos encontram-se à disposição dos 

interessados, na Sala de Licitações, localizada Rua José Calazans, nº 169, Centro, Vila 

Flor/RN - Centro, Vila Flor - RN, CEP 59192-000 ou no email 

pmvflicitacoes2021@gmail.com das 08:00 às 13:00, até o último dia útil anterior a data 

marcada para recebimento e abertura dos envelopes. 

 
2. DA MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE 
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2.1 As Organizações das Sociedades Civis interessadas deverão habilitar-se mediante 
apresentação da documentação exigida no presente edital de Chamamento Público e do 
Plano de Trabalho, quantificando recursos financeiros pretendidos, dentro dos limites 
fixados no presente edital. 
 
 
3. DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO 

3.1 Para participar deste Edital, as Organizações das Sociedades Civis deverão ser 
regidas por normas de organização interna que prevejam, expressamente: 
 
I - Objetivos voltados à promoção de atividades e finalidades de relevância pública e social;  
 
II - Que, em caso de dissolução da entidade, o respectivo patrimônio líquido seja 
transferido a outra pessoa jurídica de igual natureza que preencha os requisitos legais e 
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; 

 

III - Escrituração de acordo com os princípios fundamentais de contabilidade e com 
as Normas Brasileiras de Contabilidade; 
 
1.2 As Organizações das Sociedades Civis sem fins lucrativos devem possuir: 
 
I. No mínimo três anos de existência, com cadastro ativo, comprovados por meio 
de documentação emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no 
Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica – CNPJ; 
 
II. Experiência prévia na realização, com efetividade, do objeto da parceria ou de 
natureza semelhante; 
 
III. Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades 
previstas e o cumprimento das metas estabelecidas, a serem analisadas pela Comissão 
Especial de Chamamento Público. 
 
1.3 Apenas poderão participar Organizações da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, 
estatutariamente destinada à promoção gratuita da Saúde. 
 
1.4 Poderão participar do presente credenciamento as Organizações da Sociedade 
Civil que atendam aos requisitos previstos no art. 33 e 34 da Lei Federal nº 13.019/2014, 
alterada pela Lei Federal nº. 13.204/15. 
 
1.5 Não será permitida a participação em rede de Organização da Sociedade Civil, 
salvo se atendidos as disposições do art. 35ª da Lei Federal nº 13.019/2014, alterada pela 
Lei Federal nº. 13.204/15. 
 
1.6 As organizações da Sociedade Civil deverão ter pleno conhecimento dos termos 
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deste Edital e de seus ANEXOS, das condições gerais e particulares do objeto da presente 
seleção e da forma de execução do Termo de Colaboração, devendo verificar as 
condições atuais e saber das condições futuras previstas, não podendo invocar o 
desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulação da sua proposta ou do 
integral cumprimento do termo, não sendo aceitas reivindicações posteriores sob 
quaisquer alegações. 
 
1.7 A Administração Pública Municipal reserva-se no direito de não autorizar o valor 
solicitado pela Organização da Sociedade Civil, tendo em vista a tipificação do Objeto do 
Plano de Trabalho, sendo vedados, valores acima do máximo estipulado neste Edital. 
 
4. DO CREDENCIAMENTO 

 
4.1 O Credenciamento das entidades participantes que requereram o Edital, deverá 
acontecer na data e no horário discriminado no preâmbulo deste Edital de Chamamento 
Público, devendo ser realizado diretamente via protocolo oficial junto a Comissão Especial 
de Chamamento Público, na Secretaria Municipal de Saúde, no endereço também 
especificado no preâmbulo do edital, com a entrega dos Envelopes n° 01 e 02, contendo 
respectivamente HABILITAÇÃO e PLANO DE TRABALHO, distintos, fechados e 
indevassáveis, contendo nas partes externas e frontais os dizeres especificados no item 
5.1. 

4.2 Cada Organização da Sociedade Civil poderá apresentar somente uma proposta 
para a seleção. Na hipótese de haver mais de um credenciamento por proponente, todos 
os projetos apresentados por esse proponente serão inabilitados. 
 
4.3 O credenciamento da Organização da Sociedade Civil implicará a aceitação das 
normas e condições estabelecidas neste Edital de Chamamento Público, em relação às 
quais não poderá alegar desconhecimento. 
4.4 A não apresentação, ou apresentação parcial ou com incorreção do documento de 
credenciamento será motivo de inabilitação da Organização da Sociedade Civil. 
 
4.5 Os documentos de credenciamento serão retidos pela Comissão Especial de 
Chamamento Público e juntados ao processo de seleção previsto neste Edital. 
 
 
5. DOS ENVELOPES 
 
5.1 O credenciamento das Organizações da Sociedade Civil será efetuado mediante a 
entrega a Comissão Especial de Chamamento Público, na data e horário discriminado no 
preâmbulo deste Edital, dos seguintes envelopes, que deverão estar lacrados e 
identificados: 
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5.2 Ficará impedida de participar da presente seleção a Organização da Sociedade Civil 

que entregar os envelopes após a data e/ou horário estabelecidos no preâmbulo deste 

edital. 

 
6. DA HABILITAÇÃO – ENVELOPE Nº. 01 
 
6.1 No Envelope nº. 01 deverão estar contidos os seguintes documentos de habilitação 
da Organização da Sociedade Civil, sob pena de inabilitação: 
 
I. Comprovante de inscrição da Organização da Sociedade Civil no CNPJ, 
demonstrando que a mesma possui, no mínimo, três anos de exixtência; 
 
II. Cópia do Estatuto da Organização da Sociedade Civil devidamente registrado e de 
suas eventuais alterações; 
 
III. Cópia da ata de eleição do quadro dirigente atual; 
 
IV. Relação nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereço e cópia do 
RG e número do registro no Cadastro de Pessoas Físicas – CPF de cada um deles; 
 
V. Cópias da Certidão de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de 
Serviço – FGTS; 
 
VI. Cópias das Certidões de Regularidade Fiscal e Tributária junto as Fazendas Públicas 
do Estado e do Município de sua sede; 
 

ENVELOPE Nº01 

HABILITAÇÃO 

 (NOME DA ORGANIZAÇÃO SOCIEADE CIVIL)  
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE VILA FLOR/RN   

COMISSÃO ESPECIAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
EDITAL Nº 002/2023 

ENVELOPE Nº02 

PLANO DE TRABALHO 

  (NOME DA ORGANIZAÇÃO SOCIEADE CIVIL)  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE VILA FLOR/RN   
COMISSÃO ESPECIAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

EDITAL Nº 002/2023 
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VII. Cópia da Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas – CNDT; 
 
VIII. Cópia da Certidão Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Dívida 
Atia da União; 
 
IX.  Declaração contendo o nome de um Gestor indicado pela entidade para ser o 
responsável pelo controle administrativo, finaceiro e d execução da parceria; 
 
X. Declaração que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de 
acordo com o art. 51 da Lei n° 13.019/2014, e suas alterações praticadas pela Lei n° 
13.204/2015, bem como prestar contas na forma dos arts. 63 a 68 das mesmas leis; 
 
XI. Declaração que comprove experiência prévia, com efetividade, do objeto da parceria 
que comprove capacidade técnica fornecida por entidade pública ou privada. 

 
6.2  Não serão aceitos documentos com validade vencida ou em forma de protocolo. 
 
6.3 Nos documentos em que não houver prazo de validade assinalado, a Comissão 
Especial de Chamamento Público considerará válidos os emitidos até 90 dias corridos, 
antes da data de abertura deste processo público de seleção. 
 

6.4 Os documentos necessários à habilitação apresentados deverão ser originais ou 
cópias autenticadas por tabelião de notas ou acompanhados dos originais, para que 
sejam conferidos pela Comissão Especial de Chamamento Público no momento da 
abertura do Envelope Nº. 01. 
 
6.5 Não serão aceitas complementações, modificações ou substituições de dados, 
documentos e Anexos depois de finalizado o credenciamento. 
 
6.6 Não serão aceitos credenciamentos que não se apresentem de acordo com os 
prazos e exigências do presente Edital. 
 
6.7 O envio da documentação incompleta implica na automática inabilitação do 
credenciamento. 
 

7. DO PLANO DE TRABALHO – ENVELOPE Nº. 02 
 
7.1 O Envelope nº. 02 deverá conter o Plano de Trabalho, elaborado em papel timbrado 
da entidade, em uma via, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, devidamente datada e 
assinada, contendo: 
 
I. Descrição da realidade que será objeto da parceria, devendo ser 
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem 
atingidas. 
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II. Descrição de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem 
executados. 
 
III. Previsão das receitas e despesas a serem realizadas na execução das 
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria. 
 
IV. Forma de execução das atividades ou dos projetos e de cumprimento das 
metas a eles atreladas. 
 
V. Definição dos parâmetros a serem utilizados para a aferição do cumprimento 
das metas. 
 
VI. Cronograma do desembolso financeiro. 
 

7.2  Não será aceito Plano de Trabalho entregue em disquete, CD ou DVD, pendrive 
ou outro meio digital. 
 
7.3 A entidade deverá anexar ao Plano de Trabalho, cópias autênticas dos atestados 
de capacidade técnica emitidos pelos órgãos onde a mesma tenha executado, no todo ou 
em parte, as atividades em Saúde similares ou assemelhadas as discriminadas nesse 
Edital, ou cópias autênticas dos convênios, temos de parcerias, termos de colaboração, 
termos de fomento ou contratos de gestão firmados com a Administração Pública para 
execução, no todo ou em parte, das atividades em Saúde similares ou assemelhadas as 
discriminadas nesse edital. 
 
7.3.1 As cópias dos atestados de capacidade técnica, convênios, termos de parcerias, 
contratos de gestão, termos de colaboração e termos de fomento a serem anexados ao 
Plano  de Trabalho, pelas entidades participantes do presente chamamento público, 
poderão ser autenticadas pela Comissão Especial de Chamamento Público mediante a 
apresentação dos respectivos originais. 
 
8. DO ÍNICIO DA SESSÃO PUBLICA E DO JULGAMENTO 
 
8.1 Este chamamento Público prevê a realização de sessão pública para recebimento e 
abertura dos envelopes e divulgação dos resultados desta seleção. 
 
8.2 A abertura da sessão pública dar-se-á na data e no horário discriminado no 
preâmbulo deste Edital. 
 
8.3 Os envelopes do Plano de Trabalho e da Documentação serão rubricados pela 
Comissão Especial de Chamamento Público que, em seguida, avaliará as propostas 
apresentadas. 
 
8.4 As propostas serão analisadas e pontuadas pela Comissão Especial de 
Chamamento Público conforme os parâmetros e critérios abaixo: 
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8.4.1 QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
 
8.4.1.1 Serão atribuídos dez pontos para a entidade sem fins lucrativos que tiver 
quatro ou mais anos de funcionamento; 
 
8.4.1.2 Serão atribuídos vinte pontos para a Organização da Sociedade Civil que tiver 
a capacidade técnica e operacional demonstrada por experiências bem sucedidas no ano 
de 20XX ou 2023 na rede municipal de Saúde nas modalidades de Saúde Infantil, Ensino 
Fundamental, Saúde de Jovens e Adultos, na Saúde Especial ou  tecnológica;  
 
 
8.4.2. PLANO DE TRABALHO 

 
8.4.2.1 Será verificado se o Plano de Trabalho apresentado pela Organização da 
Sociedade Civil atende às exigências do art. 22 da Lei Federal nº. 13.019/2014 e suas 
alterações e do subitem 6.1 deste Edital, bem como, o grau de adequação do mesmo ao 
objeto da parceria. 
 
8.4.2.2 Serão atribuídos até vinte pontos ao Plano de Trabalho apresentado em 
conformidade com as exigências do presente chamamento público e devidamente 
aprovado pela Comissão. 
 
8.4.3. PREÇO 
 
8.4.3.1 Será verificado o valor proposto pela Organização da Sociedade Civil para 
a operacionalização e execução das Atividades Essenciais e Complementares na Rede 
Municipal de Ensino de Vila Flor/RN elencadas no ANEXO II deste Edital, o qual não poderá 
exceder, sob nenhuma hipótese, o valor máximo anual previsto para execução do objeto, 
discriminado no Preâmbulo deste Edital. 
 
8.4.3.2 SERÃO ATRIBUÍDOS: 
 
 
I. Dez pontos as propostas com redução de até 5% do valor máximo anual 
previsto para execução do objeto, discriminado no Preâmbulo deste Edital; 
II. Vinte pontos as propostas com redução de 6% a 10% do valor máximo 
anual previsto para execução do objeto, discriminado no Preâmbulo deste Edital; 
III. Trinta pontos as propostas com redução de 11% a 15% do valor máximo 
anual previsto para execução do objeto, discriminado no Preâmbulo deste Edital; 
IV. Quarenta pontos as propostas com redução de 16% a 20% do valor máximo 
anual previsto para execução do objeto, discriminado no Preâmbulo deste Edital; 
 

8.5 A Comissão Especial de Chamamento Público desclassificará as Propostas: 
 
I. Que não atenderem, no todo ou em parte, as disposições deste Edital; 
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II. Com preço excessivo, consideradas como tais as que excederem o valor 
máximo anual previsto para execução do objeto, discriminado no Preâmbulo deste Edital; 
 
 
III. Manifestamente inexequíveis assim consideradas as que apresentarem uma 
redução de mais de 20% do valor máximo anual previsto para execução do objeto, 
discriminado no Preâmbulo deste Edital, ressalvada a participante desclassificada, em 
prazo razoável estipulado pela Comissão Especial de Chamamento Público, a 
possibilidade de demonstrar a viabilidade de sua oferta por meio de documentação que 
comprove serem os custos coerentes com os de mercado e que os coeficientes de 
produtividade são compatíveis com a execução do objeto do Termo de Colaboração. 
 
IV. Com pontuação inferior a 50 pontos. 
 
8.6 A falsidade de informações nas propostas, sobretudo com relação ao critério de 
julgamento, deverá acarretar a eliminação da proposta, podendo ensejar, ainda, a 
aplicação de sanção administrativa contra a instituição Organização da Sociedade Civil e 
comunicação do fato as autoridades competentes, inclusive para apuração do cometimento 
de eventual crime. 
 
8.7 Será considerada vencedora a proposta que obtiver a maior pontuação no 
julgamento, desde que atenda todas as condições e exigências desde Edital de 
Chamamento Público. 
 
8.8 Ocorrendo a hipótese de igualdade de pontuação entre mais de uma proposta, será 
declarada vencedora a Organização da Sociedade Civil que tiver realizado alguma 
parceria no ano de 20XX na Rede Municipal de Ensino nas modalidades de Ensino Infantil 
e Fundamental anos iniciais e finais. 
 

8.9 Persistindo o empate, considerar-se-á vencedora a Organização da Sociedade Civil 
cuja proposta tenha apresentado o menor valor anual para execução do objeto. 
 
8.10 No caso dos critérios estabelecidos nos itens anteriores não serem suficientes para 
dirimir a situação de empate, o desempate dar-se-á através de sorteio, promovido em ato 
público. 
 
8.11 Caso seja necessário, a sessão de julgamento das propostas poderá ser suspensa, 
a fim de que seja possível uma melhor análise das mesmas pelos membros da Comissão 
Especial de Chamamento Público. 
 
8.12 Da sessão lavrar-se-á ata circunstanciada, que será rubricada e assinada pelos 
membros da Comissão Especial de Chamamento Público e pelos representantes das 
Organizações da Sociedade Civil participantes do Processo Público de Seleção que 
estiverem presentes ao ato. 
 
8.13 O resultado do julgamento final será divulgado no Quadro de Avisos e na Página 
Oficial da Administração Pública Municipal na Internet. 
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9. DA VERIFICAÇÃO DA DOCUMENTAÇÃO E DIVULGAÇÃO DO 
RESULTADO 
 
9.1 Selecionada a Organização da Sociedade Civil, cuja proposta tenha sido atribuída a 
maior nota, sua documentação será verificada pela Comissão Especial de Chamamento 
Público, designada para este fim, com decisão embasada em parecer. 
 
9.2 Será inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualquer um dos documentos 
previstos neste Chamamento Público ou apresentá-lo fora do prazo de validade 
consentido. 
 
9.3 Concluídos os trabalhos, o resultado da seleção das propostas e da habilitação ou 
inabilitação dos proponentes será divulgado na Página Oficial e no Quadro de Avisos da 
Administração Pública Municipal. 
 
9.4 Constará na publicação o nome das respectivas Organizações da Sociedade Civil, 
notas finais obtidas nas avaliações e habilitação ou inabilitação. 
 
9.5 Da referida sessão, será lavrada ata circunstanciada, assinada pelos membros da 
Comissão Especial de Chamamento Público e pelos presentes. 
 
9.6 Ocorrendo o julgamento e a verificação de documentos concomitantemente poderá 
ser lavrada uma única ata circunstanciada. 
 
9.7 Se apenas uma Organização da Sociedade Civil atender ao presente Chamamento 
Público, tornando-se única credenciada, adotar-se-á o procedimento previsto no subitem 
7.2 deste Edital. 
 
 
10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 
 
10.1 A contar do primeiro dia útil subsequente à divulgação oficial dos resultados do 
julgamento das propostas e da habilitação ou inabilitação dos proponentes, será 
concedido o prazo de três dias corridos para que qualquer entidade participante 
interponha recurso administrativo. 
 
10.1.1 Somente serão acolhidos administrativos referentes à inabilitação 
documental. 
 
10.1.2 Caso não haja inabilitados, com a concordância expressa dos 
proponentes, poderá haver a desistência do prazo de recurso previsto neste item, com a 
continuidade imediata do procedimento. 
 
10.2 Os recursos deverão ser protocolados no Setor Oficial de Protocolo da 
Administração Pública Municipal, observando o prazo previsto no subitem 10.1. 
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10.3 O recurso será dirigido à Comissão Especial de Chamamento Público que se 
manifestará em três dias corridos. 
 
10.4 O recurso que não trouxer expressa a devida justificativa será indeferido. 
 
10.5 Os recursos que tenham por finalidade encaminhar documentação complementar, 
não entregue no prazo previsto para credenciamento, serão automaticamente indeferidos. 
 
10.6 Os casos omissos serão resolvidos, com fundamento na legislação pertinente 
vigente,  
 
10.7 em primeira instância pela Comissão Especial de Chamamento Público. 
 
 
10.8 Na hipótese de inabilitação de proponente previamente selecionado, aquele 
imediatamente mais bem classificado poderá ser convidado a aceitar a celebração da 
parceria nos termos da proposta por ele apresentada. 
 
11. DA HOMOLOGAÇÃO 
 
11.1 No primeiro dia útil após ter transcorrido o prazo de interposição e julgamento dos 
recursos, ou no primeiro dia útil após a divulgação do resultado, na hipótese da inexistência 
de recursos, o processo completo do Chamamento Público será encaminhado para o 
Secretário Municipal de Saúde que o homologará no primeiro dia útil posterior ao 
recebimento do mesmo e, resguardado o disposto no art.27, 6º, da Lei Federal Nº 
13.019/2014, convocará a Organização de Sociedade Civil vencedora do Certame, 
através da Página Oficial da Internet e do Quadro de Avisos da Administração Pública 
Municipal, para a celebração da parceria. 
 
11.2 A Secretária poderá se negar a proceder a homologação do Chamamento Público 
na hipótese da identificação de quaisquer falhas, lapsos ou ilegalidades cometidas durante 
a realização do mesmo. 
 
11.3 Conforme disposto no art.27, 6º, da Lei Federal Nº 13.019/2014, a Administração 
poderá não convocar a Organização da Sociedade Civil vencedora do certame para a 
celebração da parceria, mesmo ocorrendo a homologação. 
 
11.4 O termo de Colaboração a ser celebrado entre a Organização da Sociedade Civil 
vencedora da seleção e a Administração Pública Municipal, cuja minuta encontra-se no 
ANEXO VII deste Edital, exigirá o atendimento ao disposto nos artigos 63 a 68 da Lei 
Federal nº. 13.094/2014, alterada pela Lei Federal nº13.204/15. 
 

11.5 Em caso de desistência da Organização da Sociedade Civil celebrar o Termo de 
Colaboração, a qualquer tempo, após a entrega da documentação solicitada neste edital 
de Chamamento Público, essa intenção deverá ser manifestada por escrito, através de 
oficio devidamente assinado pelo responsável da Organização desistente, explicando as 
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razões que conduziram a essa situação. 
 
12. DA CELEBRAÇÃO DO TERMO DE COLABORAÇÃO 
 
12.1 Para celebração do Termo de Colaboração é imprescindível à observância aos arts. 
33 a 38 da Lei nº. 13.019/2014, bem como dos seguintes itens. 
 
12.1.1 Designação pela Administração Pública Municipal do gestor da parceria, 
servidor que se responsabilizará pelo gerenciamento administrativo, incluindo prazos, 
pagamentos e prorrogações, e pela fiscalização da execução do objeto da parceria. 
 
12.1.2 Designação pela Administração Pública Municipal da Comissão de 
Monitoramento e Avaliação, que realizará acompanhamento técnico e financeiro dos 
Planos de Trabalho. 
 
12.1.3 Parecer técnico e jurídico. 
 
12.1.4 Disponibilidade orçamentária e financeira. 
 
12.1.5 Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Público. 
 
12.1.6 Inexistência de pendências documentais ou ajustes referentes à proposta 
de parceria. 
 
 
12.2 Caso o parecer técnico ou o parecer jurídico concluam pela possibilidade de 
celebração da parceria com ressalvas, deverão ser sanados os aspectos ressalvados ou, 
mediante ato formal, justificar a preservação desses aspectos ou a sua exclusão. 
 
12.3 A Organização da Sociedade Civil selecionado celebrará, com a Administração 
Pública Municipal, resguardada o disposto no art. 27, 6º, da Lei Federal Nº 13.019/2014, 
Termo de Colaboração que disporá sobre as obrigações e os prazos para conclusão das 
atividades objeto deste edital. 
 
12.4 A Organização da Sociedade Civil selecionado terá o prazo máximo de três dias 
corridos, a contar da data de convocação, para proceder a assinatura do Termo. 
 
12.4.1 A assinatura do Termo está condicionada a regularidade fiscal, 
previdenciária, tributária, de contribuições e de dívida ativa da Organização da Sociedade 
Civil. 
 
12.4.2 A convocação será feita através de publicação na Página Oficial na Internet 
e no Quadro de Avisos da Administração Pública Municipal. 
 

12.4.3 Transcorrido o prazo previsto no item 12.4 sem que o Termo tenha sido 
assinado, a Administração Pública Municipal poderá convocar a próxima Organização da 
Sociedade Civil, obedecida a ordem de classificação. 
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12.5 O termo de Colaboração deverá ser executado em estrita observância as cláusulas 
avençadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei nº13.094/2014 e suas alterações, 
sendo vedado. 
 
12.5.1 Alterar o objeto do Termo de Colaboração. 
 
12.5.2 Utilizar, ainda que em caráter de emergência, os recursos para finalidade 
diversa da estabelecida no instrumento. 
 
12.5.3 Realizar despesas em data anterior a vigência do instrumento. 
 
12.5.4 Efetuar pagamento em data posterior a vigência do instrumento, salso se 
expressamente autorizado pela Administração Pública Municipal e desde que o fato 
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigência do instrumento pactuado. 
 
12.5.5 Efetuar pagamento em dinheiro ou através de cheque, salvo nos primeiros 
90 dias da celebração da parceria e em situações em que fique caracterizada de forma 
inquestionável e impossibilidade da realização de transferência eletrônica. 
 
12.6. Permanecendo a necessidade da execução das atividades objeto da parceria e 
havendo interesse mútuo da Administração Pública Municipal e da Organização da 
Sociedade Civil, a vigência do Termo de Colaboração decorrente deste Edital poderá ser 
prorrogada por iguais e sucessivos períodos, na forma prevista no art. 55 da Lei Federal 
Nº 13.019/2014. 
 
13. DA LIBERAÇÃO DOS RECURSOS E DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
 
13.1 O repasse dos recursos está condicionado a regularidade fiscal, previdenciária, 
tributária, de contribuições e de dívida ativa da Organização da Sociedade Civil 
selecionado. 
 
13.1.1 A Organização da Sociedade Civil selecionado que apresentar pendências 
quanto aos quesitos mencionados no item 13.1 terá o prazo de até 30 dias a contar da 
data de recebimento de notificação, para sua regularização. 
 
13.2 A não resolução das pendências, em conformidade com o item 13.1.1 acarretará 
na perda de direito ao recebimento de recursos. 
 
 
13.3 O repasse dos recursos será realizado em conta corrente específica de Banco 
Oficial, seja Banco do Brasil ou Caixa Econômica Federal, e que tenha a Organização da 
Sociedade Civil como titular. 
 
13.3.1 A abertura da conta corrente supracitada é da responsabilidade da 
Organização da Sociedade Civil. 
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13.3.2 Após assinatura do Termo de Colaboração, a Organização da Sociedade 
Civil terá 15 dias para informar os dados bancários ao Município. 
 

13.3.3 É vedado o pagamento de despesas bancárias, tais como taxas e tarifas 
diversas, com recursos oriundos desse Chamamento Público. 
 
13.4 Os recursos financeiros da parceria serão repassados pela Administração Pública 
Municipal em 12 parcelas mensais, iguais e consecutivas. 
 
13.5 As parcelas mensais da parceria serão creditadas pela Administração Pública 
Municipal na conta informada pela Organização da Sociedade Civil, até o décimo dia do 
mês posterior a cada mês de execução das atividades objeto deste Edital. 
 
13.6 Em até 15 dias úteis contados a partir do recebimento integral de cada parcela 
mensal da parceria, a Organização da Sociedade Civil prestará contas da mesma a 
Administração Pública Municipal. 
 
13.7 A Organização da Sociedade Civil também prestará contas de forma consolidada, 
dos recursos da parceria recebidos em cada ano e a cada 18 meses. 
 
13.8 A Administração Pública Municipal entregará a Organização da Sociedade Civil, por 
ocasião da assinatura do Termo de Colaboração, um Manual de Prestação de Contas. 
 
 
14. DAS OBRIGAÇÕES 
 
14.1 A Organização da Sociedade Civil se responsabilizará por qualquer direito autoral 
que por ventura incidir sobre sua proposta, e se responsabilizará por eventuais 
reivindicações sobre usos não autorizados. 
 
14.2 Em todo material de divulgação, bem como nos produtos gerados pela parceria, 
deverão constar: 
 
14.2.1 A indicação do Termo de Colaboração celebrado. 
14.2.2 As logomarcas que serão disponibilizadas pela Administração Publica 
Municipal. 
14.2.3 A Organização da Sociedade Civil deverá assegurar-se de que o espaço 
em que será desenvolvida a atividade do Plano de Trabalho possui condições de 
segurança e salubridade adequadas a realização das ações de acordo com a legislação 
vigente. 
 
15. DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 

 
15.1 A Organização da Sociedade Civil que, convocada para a assinatura do Termo de 
Colaboração, deixar de fazê-lo no prazo de três dias corridos, a contar da data da 
convocação, decairá do direito a referida contratação. 
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15.2 Garantida à defesa prévia, a inexecução total ou parcial do Termo de Colaboração, 
assim como a execução irregular, sujeitará a Organização da Sociedade Civil, em prejuízo 
da revogação da unilateral do ajuste, as seguintes penalidades. 
 
I. Advertência; 
II. Multa; 

III. Suspensão temporária do direito de licita, celebrar parceria e contratar com a 
Administração Pública Municipal por período não superior a dois anos ou enquanto 
perdurarem os motivos determinantes da punição, ou ainda, até que seja promovida a 
reabilitação; 
IV. Declaração de inidoneidade para licitar, celebrar parceria e contratar com a 
Administração Pública Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da 
punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou 
a penalidade. 
 
15.2.1 A advertência poderá ser aplicada quando ocorrer. 
 
I. Descumprimento das obrigações que não acarretam prejuízos para a 
Administração Pública Municipal. 
II. Execução insatisfatória ou pequenos transtornos ao desenvolvimento da 
atividade desde que sua gravidade não recomende a aplicação da suspensão temporária 
ou declaração de inidoneidade. 
 
15.2.3 A Administração Pública Municipal poderá aplicar a Organização da 
Sociedade Civil multa de. 
 
I. 1/3 do valor da parceria celebrada, por inexecução total. 
II. ¼ do valor da parceria celebrada, por inexecução parcial, caracterizada 
quanto a Organização da Sociedade Civil não executar a totalidade do serviço. 
III. 1% do valor da parceria celebrada, por dia de atraso na execução dos 
serviços. 
IV. 10% do valor total do contrato, na hipótese de não cumprimento de 
qualquer outra cláusula ou condição do contrato. 
 
15.2.4 A suspensão temporária do direito de licitar, celebrar parceria e contratar 
com a Administração Pública Municipal, será aplicada quando ocorrer. 
 
I. Apresentação de documentos falsos ou falsificados. 
II. Reincidência de execução insatisfatória do ajuste. 
III. Reincidência na aplicação das penalidades de advertência ou multa. 
IV. Irregularidades que ensejam a rescisão unilateral do Termo de Colaboração. 
V. Condenação definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de 
quaisquer tributos. 
VI. Prática de atos ilícitos visando prejudicar o Termo de Colaboração. 
VII. Prática de atos ilícitos que demonstrem não possuir a Organização da 
Sociedade Civil idoneidade para contratar com a Administração Pública Municipal. 
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15.2.5 A declaração de idoneidade poderá ser proposta quando constatada a má-fé, 
ação maliciosa e premeditada da Organização da Sociedade Civil, evidenciada de atuação 
com interesses escusos ou reincidência de faltas que acarretem prejuízo a Administração 
Pública Municipal ou aplicações sucessivas de outras penalidades. 
 
15.3 Caso julgadas devidas as multas, após garantido a Organização da Sociedade Civil 
o direito de defesa, os valores correspondentes serão abatidos ao valor mensal ajustado. 
 
15.3.1 As multas são independentes e a aplicação de uma não exclui a das outras, sendo 
possível a aplicação de multas cumulativamente as demais penalidades previstas nos 
incisos I, III e IV do subitem 15.2 deste Edital. 
 
 

16. DO FORO 
16.1 É competente o foro de  Canguaretama/RN para dirimir quaisquer questões, dúvidas 
ou demandas referentes a execução do objeto deste processo seletivo e adjudicação dele 
decorrente. 
 
17. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
17.1 A Organização da Sociedade Civil caberá inteira responsabilidade por todos os 
encargos e despesas com Colaboradores prestadores de serviços no credenciamento 
utilizados na parceria, junto ao município. 
 
17.2 Na contagem dos prazos, é excluídos o dia de início e incluído o do vencimento. Os 
prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente normal da Administração 
Pública Municipal. 
 
17.3 Integram o presente Edital todas as instruções, observações e restrições contidas 
nos seus anexos: 
 
ANEXO I – Termo de Referência.  

ANEXO II – Modelo do Plano de Trabalho. 

ANEXO III – Declaração de Ciência e Concordância; 
 
ANEXO IV – Declaração sobre Instalações e Condições Materiais;  

ANEXO V – Declaração e Relação dos Dirigentes da Entidade;  

ANEXO VI – Declaração da Não Ocorrência de Impedimentos;  

ANEXO VII – Minuta do Termo de Colaboração. 
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17.4 Demais critérios e condições para celebração das parcerias objeto deste Edital, 
constam na Lei Federal nº. 13.094/2014, alterada pela Lei Federal nº 13.204/15, sendo 
que todos os atos deste Chamamento Público serão publicados na Página Oficial e no 
Quadro de Avisos da Administração Pública Municipal. 
 
17.5 Os casos não previstos neste Edital serão resolvidos pela Comissão Especial de 
Chamamento Público. 
 
 

Kaliane Querino da Silva 
Presidente da Comissão 
 
 

Iara dos Santos Barbosa 
Membro 
 
 

Claudia Ellyjanne Gomes de Carvalho  
Membro 

 
  

mailto:pmvflicitacoes2021@gmail.com


PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR 
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 

RECONSTRUIR E AVANÇAR 

  
 

 

 

 

____________________________________________________________________________________ 

Rua José Calazans, nº 69, Centro, CEP: 59.192-000 CNPJ: 08.169.278/0001-07  

Email: pmvflicitacoes2021@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

TERMO DE REFERÊNCIA /PROJETO BÁSICO 
Lei Federal nº 13.919/2014, alterada pela Lei nº 13.204/2015  

TÍTULO DO PROJETO: PROJETO MUNICIPAL “CIDADE SAUDÁVEL” DE APOIO 
COMPLEMENTAR A ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA POPULAÇÃO DE VILA 
FLOR - RN– “AVANÇANDO E TRANSFORMANDO” 

PROPONENTE: Secretaria Municipal de Saúde/Fundo Municipal Saúde de Vila Flor - 
RN 

ENDEREÇO: Rua Cordeiro, Centro, VILA FLOR - RN, CEP 59.192-000 - RN 

OBJETIVO GERAL: O presente “PROJETO MUNICIPAL “CIDADE SAUDÁVEL” DE 

APOIO COMPLEMENTAR A ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA POPULAÇÃO DE 

VILA FLOR - RN – “AVANÇANDO E TRANSFORMANDO” visa a implantação e execução 

de ações e serviços complementares de Saúde , em parceria com uma Organização 

Social Civil – OSC, em mútua colaboração implementar o  PROJETO MUNICIPAL 

“CIDADE SAUDÁVEL” DE APOIO COMPLEMENTAR A ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE 

DA POPULAÇÃO DE VILA FLOR - RN– “AVANÇANDO E TRANSFORMANDO”, visando 

a melhoria do  Sistema de Saúde  do Munícipio.. O presente Termo de Referência viabilizara o 

atendimento médico hospitalar SUS,  humanizado de toda a população do município de VILA 

FLOR - RN e os procedimentos  médicos e servira  de justificativa  e subsídio  na  elaboração do 

Edital da  Chamada Pública que  realizar-se-á para Seleção de OSC,  que tenham por escopo a 

prestação de serviços na área da saúde de atendimento  médico hospitalar  e implantação do 

PROJETO MUNICIPAL “CIDADE SAUDÁVEL” DE APOIO COMPLEMENTAR A 

ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA POPULAÇÃO DE VILA FLOR - RN – “AVANÇANDO 

E TRANSFORMANDO, que estejam interessadas em firmar parceria, através de formalização 

de Termo de Colaboração com o Poder Público Municipal para os fins de complementar a Rede 

Municipal de Saúde nos serviços de Apoio,  em nível ambulatorial e hospitalar, aos usuários, 

atendidos pelo Sistema Único de Saúde no âmbito municipal, visando ao atendimento da 

demanda própria e a universalizada da população  de VILA FLOR - RN . Os serviços objeto da 

presente Termo de Referência  deverão ser prestados no Município de  VILA FLOR - Rio Grande 

do Norte, nas UBS, Postos de Atendimentos médico e  na Unidades de Saúdes móveis  e junto a 

na atendimento  população vila-florense  e  a referenciada de sua Região de Saúde, de acordo 
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com as normas e diretrizes do SUS,  conforme definido  Termo de Referência  e seus Anexos  

que estabelece, em regime de colaboração mútua entre os partícipes, o desenvolvimento de 

ações e serviços de saúde no âmbito do Sistema único de Saúde, de forma complementar, 

compreende a atuação coordenada dos participantes  para a realização de procedimentos 

hospitalares.  

JUSTIFICATIVA 

II .JUSTIFICATIVA:  Diante dos desafios, é preciso definir diretrizes e medidas sensatas  

e o presente  Termo de Referência   com Repasse de recursos financeiros a serem 

utilizados na implementação e execução de ações, voltadas para o atendimento de 

urgência e emergência aos usuários de SUS,  sendo também referenciado apoio dos 

pacientes críticos e possibilitando  melhorias efetivos  no atendimento e uma 

humanização  no atendimento dos usuários SUS, possibilitando assim  uma melhoria no 

índice de vacinação e de toda realidade e diagnostico do atual quadro de  saúde do 

município. 

 

HISTÓRICO DO MUNICÍPIO: VILA FLOR - RN  

Era início do século XVI, e um território começou a ser colonizado com a implantação da 
aldeia de Gramació que constava apenas de uma légua quadrada de terras destinadas a 
um aldeamento indígena, sob a responsabilidade do padre jesuíta André do Sacramento.  
 
No período de 1743 a 1745 foi construída Casa da Câmara e cadeia, importante prédio 
público, e edificada a histórica igreja de Nossa Senhora do Desterro.  
Em 1755, a aldeia de Gramació foi elevada à condição de vila, passando a se chamar 
Vila Flor. O nome foi colocado em homenagem a um distrito de Bragança em Portugal. 
Nas diretrizes estabelecidas pela Carta Régia de 3 de maio de 1755, estava ordenado 
que os aldeamentos indígenas que se transformassem em vila passariam a ter nomes de 
comunas portuguesas. 
  
A instalação da nova vila foi feita apenas no ano de 1769 pelo Dr. Miguel Carlos Caldeira 
Castelo Branco. Nesta época Vila Flor já apresentava um bom nível de desenvolvimento 
econômico, motivado pela força da agricultura e destacando-se na produção de cana-de-
açúcar.  
Foi no ano de 1858 que ocorreu a expulsão dos missionários jesuítas e a transferência 
da sede da localidade para o povoado de Uruá, que foi elevado à categoria de vila, 
tornando-se em seguida, município de Canguaretama. 
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• Formação Administrativa 

 
 
Distrito criado com a denominação de Vila Flor, pela Lei Municipal n.º 2, de 16-11-1892. 
Elevado à categoria de vila com a denominação de Vila Flor, por Carta Régia de 1769 e 
Resolução do Conselho de 11-04-1833. Sede na povoação de Vila Flor.  
 
Pela Lei Provincial n.º 367, de 19-07-1858, é transferida a sede da povoação de Vila Flor 
para a povoação de Aruá com a denominação de Vila Canguaretama.  
Em divisão administrativa referente ao ano de 1911, o distrito de Vila Flor figura no 
município de Canguaretama.  
Em divisão administrativa referente ao ano de 1933, não figura o distrito de Vila Flor.  
Assim permanecendo em divisões territoriais datadas de 31-XII-1936 e 31-XII-1937.  
Pelo Decreto-lei Estadual n.º 603, de 31-10-1938, é recriado o distrito com a denominação 
de Vila Flor e anexado ao município de Canguaretama.  
No quadro fixado para vigorar no período de 1939-1943, o distrito de Vila Flor figura no 
município de Canguaretama.  
Pelo Decreto-lei Estadual n.º 44, de 22-04-1940, baixado em comprimento ao Decreto-lei 
Federal n.º 2.104, de 02-04-1940, o distrito de Vila Flor passou a denominar-se 
simplesmente Flor.  
No quadro fixado para vigorar no período de 1944-1948, o distrito, já denominado Flor, 
figura no município de Canguaretama.  
Pela Lei Estadual n.º 146, de 23-12-1948, o distrito de Flor voltou a denominar-se Vila 
Flor. Em divisão territorial datada de 1-VII-1950, o distrito de Vila Flor figura no município 
de Canguaretama.  
 
Assim permanecendo em divisão territorial datada de 1-VII-1960.  
Elevado à categoria de município com a denominação de Vila Flor, pela Lei Estadual n.º 
3.052, de 31-12-1963, desmembrado de Canguaretama. Sede no antigo distrito de Vila 
Flor. Constituído do distrito sede. Instalado em 01-02-1964.  
Em divisão territorial datada de 31-XII-1968, o município é constituído do distrito sede.  
Assim permanecendo em divisão territorial datada de 2020. 
   

FUNDAMENTO LEGAL DO PROJETO E DA PARCERIA 

IV.   FUNDAMENTO LEGAL DO PROJETO E DA PARCERIA -    

A Lei nº 8.080/1990, que regulamenta o SUS, reconhece a relevância pública e 

ratifica a participação da iniciativa privada, desde que sigam os princípios éticos do SUS 

e as normas específicas para as atividades de serviços privados de saúde. 

Esta norma define “participação complementar”, ao estabelecer que o SUS poderá 

recorrer aos serviços ofertados pela iniciativa privada quando as suas disponibilidades 
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forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial à população de uma 

determinada área, conforme preconiza os artigos 24 a 26 da Lei nº 8.080/1990.  

Evidencia-se, de logo, que a natureza complementar dessa participação decorre da 

insuficiência na “cobertura assistencial”, ou seja, na oferta de vagas ou leitos. Uma vez configurada 

a insuficiência da cobertura assistencial à população de uma determinada área, o Poder Público 

poderá: fomentar entidades civis sem fins lucrativos que atuem no campo da assistência à saúde, 

como as instituições filantrópicas, via celebração de parcerias ou contratação de serviços no 

mercado junto a entidades privadas, com ou sem fins lucrativos, observando a tabela de preços do 

SUS. Isto é a participação complementar. Marco Regulatório. 

Em 23 de janeiro de 2016, entrou em vigor o Marco Regulatório das Organizações da 

Sociedade Civil (MROSC), como é conhecida a Lei 13.019/2014, com dispositivos alterados pela 

Lei 13.204/2015. Essa lei, de abrangência nacional, instituiu normas gerais para as parcerias entre 

a administração pública e as organizações da sociedade civil que tenham por objeto a realização de 

política de colaboração na Secretaria de Saúde com acordo de vontades em que pelo menos uma 

das partes integra a administração pública, por meio do qual são conjugados esforços e/ou recursos 

visando disciplinar a atuação harmônica e sem intuito lucrativo das partes. A Lei Federal nº 

13.019/2014 (artigo 88, parágrafo 1º), estabelece o regime jurídico das parcerias entre a 

administração pública e as organizações da sociedade civil, em regime de mútua colaboração, para 

a consecução de finalidades de interesse público e recíproco, mediante a execução de atividades em 

Projeto previamente estabelecido no Plano de Trabalho, inserido em Termo de Colaboração, 

definindo as diretrizes para a política de colaboração com organizações da sociedade civil. 

É o fundamento legal do presente projeto ao estabelecer normas gerais para a celebração da 

Parceria com o Município de VILA FLOR – RN entre a Administração Pública e as organizações 

da sociedade civil, em substituição à figura do convênio. 

V. INSTRUMENTO LEGAL: Termo de Colaboração Instrumento por meio do qual são 

formalizadas as parcerias estabelecidas pela administração pública com organizações da sociedade 

civil para a consecução de finalidades de interesse público e recíproco propostas pela 

Administração Pública que envolvam a transferência de recursos financeiros. 

VI. PLANILHA DE APLICAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS - QUADRO DE 

PROFISSIONAIS CREDENCIADOS PARA EXECUÇÃO DO PROJETO 
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ITEM CARGO 
QUANTIDADE 

MENSAL 
VALOR 

UNITÁRIO 
VALOR MENSAL VALOR ANUAL 

1 AGENTE ADMINISTRATIVO 47 R$ 1.320,00 R$       62.040,00 R$       744.480,00 

3 CONDUTOR 28 R$ 1.320,00 R$       36.960,00 R$       443.520,00 

4 ASG 49 R$ 1.320,00 R$       64.680,00 R$       776.160,00 

5 VIGIA 15 R$ 1.320,00 R$       19.800,00 R$       237.600,00 

6 ODONTÓLOGO 7 R$ 2.500,00 R$       17.500,00 R$       210.000,00 

7 ENFERMEIRO 15 R$ 2.200,00 R$       33.000,00 R$       396.000,00 

8 TÉC. ENFERMAGEM 16 R$ 1.320,00 R$       21.120,00 R$       253.440,00 

9 MÉDICO (PLANTÃO) 35 R$ 2.400,00 R$       84.000,00 R$   1.008.000,00 

10 MÉDICO ESPECIALISTA 15 R$ 2.400,00 R$       36.000,00 R$       432.000,00 

10 TÉC. SAÚDE BUCAL 7 R$ 1.320,00 R$         9.240,00 R$       110.880,00 

11 ASS. SOCIAL 3 R$ 1.400,00 R$         4.200,00 R$         50.400,00 

12 FISIOTERAPEUTA 4 R$ 2.000,00 R$         8.000,00 R$         96.000,00 

13 FARMACÊUTICO 2 R$ 2.000,00 R$         4.000,00 R$         48.000,00 

14 PSICOPEDAGOGO 1 R$ 1.400,00 R$         1.400,00 R$         16.800,00 

15 NUTRICIONISTA 3 R$ 1.500,00 R$         4.500,00 R$         54.000,00 

16 FONOAUDIÓLOGO 1 R$ 1.500,00 R$         1.500,00 R$         18.000,00 

17 TERAPEUTA 1 R$ 2.500,00 R$         2.500,00 R$         30.000,00 

18 PSIQUIATRA 1 R$ 3.600,00 R$         3.600,00 R$         43.200,00 

19 
ODONTÓLOGICO 
PERIODONTISTA 

1 R$ 2.500,00 R$         2.500,00 R$         30.000,00 

20 PSICÓLOGO 6 R$ 1.400,00 R$         8.400,00 R$       100.800,00 

21 PSICÓLOGO INFANTIL 1 R$ 1.400,00 R$         1.400,00 R$         16.800,00 

22 
AUX. CONS. 

ODOTOLÓGICO 
4 R$ 1.320,00 R$         5.280,00 R$         63.360,00 

23 
TERAPEUTA 

OCUPACIONAL 
1 R$ 2.500,00 R$         2.500,00 R$         30.000,00 

24 
ODONTÓLOGICO 

CIRURGIÃO 
1 R$ 2.500,00 R$         2.500,00 R$         30.000,00 

    R$    436.620,00 R$   5.239.440,00 

 

VII. PLANILHA DE PROCEDIMENTOS com previsão de realização de eventos 
educativos e realização de exames laboratorial e de imagem.  

1 DIANTE DO DIAGNÓSTICO DA SITUAÇÃO DE PROCEDIMENTOS DE MÉDIA E ALTA 

COMPLEXIDADE REALIZADOS NO MUNICÍPIO DEVILA FLOR – DURANTE O ANO DE 

2021 INDISPENSAVEL SERA A IMPLEMENTAÇÃO DO PROJETO MUNICIPAL DE 

APOIO COMPLEMENTAR A ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA POPULAÇÃO DEVILA 

FLOR - RN– “AVANÇANDO E TRANSFORMANDO” NA MELHORIA DO INDICES DE 

SAUDE, DE VACINAÇÃO E ATENDIMENTO NA ATENÇÃO BASICA DE SAUDE. 

 2.     LOCAL E PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE 
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O PROJETO MUNICIPAL DE APOIO COMPLEMENTAR A ATENÇÃO INTEGRAL À 

SAÚDE DA POPULAÇÃO DEVILA FLOR - RN– “AVANÇANDO E TRANSFORMANDO”, 

será executado nas dependências dos prédios públicos onde funciona as Unidades Básicas 

de Saúde, os Postos de Saúde Municipal, sede da Secretaria Municipal de Saúde e a OSC 

disponibilizara os profissionais de Saúde para atendimento do presente Termo de 

Referência. 

3.  CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PROPONENTE - 2022/2023. 

 

FASE ETAPA ESPECIFICAÇÃO DURAÇÃO VALOR 

1ª 1ª Fomentação e execução dos programas na 
área de Saúde Pública a ser realizado, 
objetivando a fomentação, implementação e 
execução dos programas constantes PSF – 
MÉDICO e PSF – Bucal, PAC´S, 
Epidemiologia, Vigilância Sanitária, Farmácia 
Básica, PAB, Internação Hospitalar e 
Atendimento Ambulatorial. 

 
 
JULHO/2023 
- JUN/2024 

 
 
 

1ª 2ª Reduzir o coeficiente de mortalidade materna 
no município; garantir a 90% (noventa por 
cento) das gestantes 06(seis) consultas de pré-
natal; promover campanha de vacinação a 
população alvo em DPT, HIB,Hepatites 95% 
(noventa e cinco por cento) em Sarampo; tratar 
100% (cem por cento) dos casos 
diagnosticados de tuberculose e hanseniese 

 
JULHO/2023 
- JUN/2024 

 

2ª 
 
 
 
 

3ª Avaliação dos programas na área de Saúde 
Pública, objetivando a execução dos programas 
constantes do PSF – Médico e PSF – Bucal, 
PAC´S, Epidemiologia, Vigilância Sanitária, 
Farmácia Básica, PAB, encaminhamento 
refincado de Internação hospitalar e 
atendimento ambulatorial. 
 

 
JULHO/2023 
- JUN/2024 

 

JUL/2023 AGO/2023’ SET/2023 OUT/2023 NOV/2023 DEZ/2023 

R$ 436.620,00 R$ 436.620,00 R$ 436.620,00 R$ 436.620,00 R$ 436.620,00 R$ 436.620,00 

JAN/2024 FEV/2024 MARÇO/2024 ABRIL/2024 MAIO/2024 JUNHO/2024 

R$ 436.620,00 R$ 436.620,00 R$ 436.620,00 R$ 436.620,00 R$ 436.620,00 R$ 436.620,00 
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2ª 

 
4ª 

Vivenciar e conscientizar toda a coletividade 
dos princípios e Diretrizes dos programas na 
área de Saúde Pública, objetivando a 
fomentação. Implementação e execução dos 
programas constantes do (PSF – Médico e PSF 
– Bucal, PAC´S, Epidemiologia, Vigilância 
Sanitária, Farmácia Básica, PAB, 
acompanhamento e apoio de Pacientes de 
urgência para encaminhamento ao 
atendimento   hospitalar no Polo Mossoró e 
atendimento ambulatorial nas unidades de 
Saúde do Município. 

 
 
 
JULHO/2023 
- JUN/2024 

 

2ª 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5ª 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Executar os serviços de saúde no município 
com a fomentação e implantação dos 
programas acima indicados, implementar as 
metas de: atingir 100% (cem por cento) da 
cobertura do PSF, estruturar a atenção básica 
em 100% (cem por cento ) da comunidade; 
atingir 100% (cem por cento da cobertura do 
PAC´S; GARANTIR QUE 100% (CEM POR 
CENTO) das famílias assistidas pelo PAC´S 
recebem no mínimo 01(uma) consulta, 
ampliando as visitas domiciliária do SUS; 
cadastrar e qualificar 60(sessenta) profissionais 
da área de saúde pública; atingir 100% de 
capacitação do PSF; proceder 100 (cem por 
cento de cadastramento da  população 
objetivando a melhoria da gestão, acesso e das 
qualidades das ações e serviços de saúde do 
município, elevando a disponibilidade de 
medicamentos básicos; recadastrar 100% (cem 
por cento dos estabelecimentos de saúde; 
realizar em 80%) da população o exame 
Papanicolau; 

 
 
 
 
 
 
JULHO/2023 
- JUN/2024 
 
 
 
 
 
 
 

 

2ª 6ª Reduzir a taxa de incidência de AIDS; estimular 
o auto exame de mama e exames clínicos, 

JULHO/2023 
- JUN/2024 
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visando manter o baixo índice de câncer de 
mama no município; implantar um laboratório 
de análises clínicas; atingir 95% (noventa e 
cinco por cento) de vacinação em cães e gatos; 
melhorar o atendimento de parturientes do 
Município. 
Realizar em 80% (oitenta por cento) da 
população o exame Papanicolau; reduzir o 
coeficiente de mortalidade materna no 
município; garantir a 90% (noventa por cento) 
das gestantes 06 (seis) consultas de pré-natal; 
promover campanha de vacinação a população 
alvo em DPT, HIB, Hepatites 90% (noventa por 
cento anti—pólio e 95%(noventa e cinco por 
cento) em sarampo; tratar 100% (cem por 
cento) dos casos diagnosticados de 
tuberculose e hanseníase. 
Prioridade controle do câncer de colo de útero, 
mama e próstata, tendo como alvos: 

a) Ampliar a oferta de exames preventiva 
do câncer de colo útero visando alcançar 
uma cobertura de 80% da população 
alvo. 

b) Realização de Campanhas Educativas, 
envolvendo a comunidade e capacitação 
direcionadas equipes das USF´S para 
atendimento e encaminhamento a 
unidades de saúde especializada e de 
referência para tratamento das lesões 
precursoras do câncer de colo do útero 
no nível ambulatorial. 

c) Ampliar a oferta de mamografia, visando 
alcançar uma cobertura de 60% da 
população alvo. 

d) Inserir estratégias e noções voltadas 
para saúde do homem buscando atingir 
as cotas de exames preconizados pelo 
Ministério da Saúde na prevenção do 
câncer de próstata e se necessário 
ampliar a oferta de exames preventivos 
do câncer de próstata (PSA) Melhorar da 
oferta de atendimento médico com a 
disponibilização de profissionais de 
saúde e treinamento de pessoal para 
atendimento da informatização do 
sistema de marcação de consulta 
fomentando uma melhoria no sistema de 
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Saúde Pública, Saúde coletiva, Gestão 
em Saúde, administração na Unidade de 
Saúde do Município economia da saúde, 
vigilância sanitária; Planejamento e 
melhoria da Organização de serviços de 
saúde e de ações no âmbito da Política 
Municipal de Atenção Básica; 
Reestruturação e Modernização da rede 
municipal de saúde existente, integrando 
os serviços diferentes níveis de 
complexidade do SUS; Desenvolvimento 
e organização dos sistemas e Serviços 
de Atenção Básica do Município 
Realização de Avaliação e 
monitoramento das ações em saúde e 
cooperação técnica na área de saúde; 
Elaborar e avaliar 
projetos/programas/sistemas 
municipais, visando a ampliação e 
controle e oferta de serviços de saúde 
com a melhoria e humanização no 
atendimento dos usuários do sistema; 
Capacitação institucional em 
programação, regulação, controle e 
avaliação de sistemas e serviços de 
saúde a partir da Atenção Básica; 
Produzir, consolidar, analisar 
informações em saúde e organização de 
seminários, oficinas de trabalho e outros 
Eventos na área de saúde junto as 
Equipes das USF´S e demais 
profissionais de saúde e envolvendo e 
mobilizado os usuários que utilizam o 
atendimento e a rede pública de saúde 
do município Vila Flor -  RN participante. 

 

 
5. Plano de Aplicação para execução das Ações 

PLANO DE APLICAÇÃO 

NATUREZA DA DESPESA TOTAL(R$) CONCEDENTE(R$) PROPONENTE 
R$ 

 ESPECIFICAÇÃO    

Outros 
Serviços de 
terceiros 
pessoa física 

As ações, os 
serviços, as 
atividades, as 
metas 
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 quantitativas e 
qualitativas e os 
indicadores 
pactuados entre 
gestor (FMS) e 
parceiro (OSC) 
para execução 
dos serviços e 
programas de 
saúde. 
Capacitações 
diversas 

 Palestras 
diversas com a 
população 

   

Taxa de 
Administração 
de gestão do 
contrato de 
gestão. 
 

Taxa de 
administração de 
gestão do 
presente Contrato 
de Gestão   
equivalente a 
22% do valor total 
do contrato de 
gestão 
repercutindo em 
todos as suas 
repactuações, 
passando a 
integrar o contrato 
de gestão.   
 

   
 

 Execução das 
Ações e Serviços 
de Saúde na 
implementação 
das ações do 
Projeto Cidade 
Saudável do 
Município com 
também 
realização de 
campanhas e 
exames 
laboratorial e de 
imagem. 

   

6. INSTRUMENTO LEGAL:  
Termo de Colaboração Instrumento por meio do qual são formalizadas as parcerias 
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estabelecidas pela administração pública com organizações da sociedade civil para a 
consecução de finalidades de interesse público e recíproco propostas pela Administração 
Pública que envolvam a transferência de recursos financeiros. 
7 – AÇÕES E METAS 

O  presente Termo de Referência propõe  uma parceria   entre SECRETARIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE DE VILA FLOR - RN - PE   para Implantação  e execução em ações previstas 

no presente  Projeto Básico, tendo dentre as  finalidades o as ações  e execução de 

atividades para o aumento de satisfação dos cidadãos com os serviços públicos de saúde 

na esfera municipal, melhoria dos sistemas integrados de gestão e operação da área de 

saúde para os usuários e população de uma forma geral, melhoria de eficiência nos 

processos, diminuição do desperdício e aumento de sustentabilidade da cadeia produtiva 

no setor; Também visando  desenvolvidos no  município,  para fortalecimento do SUS, 

objetivando uma melhoria na operacionalização dos programas PSF, PAC’S, NASF,PSF 

Bucal na forma das disposições estatutária da entidade sem fins lucrativos, que, de modo 

enfático, estabelece como missão, a aplicação de recursos financeiros destinados ao 

processo de desenvolvimento e prestação de serviços de saúde dentro das diretrizes PSF, 

PAC’S e demais programas na área de Saúde Pública, neste município. O presente tem 

também como alvo, disciplinar as relações de cooperação entre o SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE DE VILA FLOR - RN – RN na execução das ações; previstas em 

planos, programas, projetos e atividades voltadas para o desenvolvimento de programas 

na área de saúde para aplicação  dos recurso transferidos para  alcance dos objetivos do 

contrato, objetivando atingir com Maior eficiência os objetivos dos Programas na área de 

saúde alcançados pelo presente Projeto Básico, com ações de saúde  pactuadas e  com a 

finalidade de permitir a avaliação, melhoria objetiva do desempenho dos Programas de 

Saúde alcançados   por indicadores serem melhorados com  o aprimoramento do Sistema 

de saúde  de VILA FLOR - RN ,visando o pleno atendimento do usuário SUS no município. 

7.1 Intensificar as ações da Atenção Básica de Saúde junto as Equipes de Saúde da 

Família, promovendo campanhas educativas, palestras, capacitações e atendimento 

médico a população residente nos municípios Vila Flor. 

7.2  Ampliar as ações dos Núcleos de Apoio Saúde da Família-NASF, oferecendo 

contratação de profissionais qualificados de diversas especialidades (acupunturista, 

mailto:pmvflicitacoes2021@gmail.com


PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR 
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 

RECONSTRUIR E AVANÇAR 

  
 

 

 

 

____________________________________________________________________________________ 

Rua José Calazans, nº 69, Centro, CEP: 59.192-000 CNPJ: 08.169.278/0001-07  

Email: pmvflicitacoes2021@gmail.com 

fisioterapeuta, educador físico, psicólogo, assistente social, entre outros) na forma da 

Portaria 154∕2008. 

7.3 Implantação do sub projeto de Saúde Bucal “Sorriso Feliz”, onde serão 

disponibilizados odontólogos, cirurgiões dentistas, técnicos de saúde bucal e auxiliares de 

consultório odontológico para proporcionar a população atendimento qualificado e 

especifico para cada tipo de agravo odontológico. 

7.4 Implantar, intensificar e monitorar as ações de combate e controle das Infecções 

Hospitalares nos Hospitais de Pequeno Porte e apoio na gestão de Hospital para 

implementação de gestão hospitalar em atendimento ao Programas do MS de HRC-RN. 

7.5 Expandir a oferta de Consultas Especializadas na região, oferecendo recurso 

humano necessário    para contratação de profissionais, a fim de proporcionar diversos 

atendimentos à população. 

7.6 Implantar e ou ampliar ações de promoção a saúde do idoso, saúde da mulher, 

saúde da criança e do adolescente e saúde do trabalhador, a fim de concretizar novas 

políticas e diretrizes que visem melhoria no atendimento desses indivíduos.  

7.7 . Atender a população em micro áreas físicas; facilitar a população o acesso aos 

serviços de saúde; melhorar a qualidade das ações efetuadas pela assistência básica de 

saúde do município; implementar as ações preventivas na área de saúde básica e bucal; 

implantar as atividades de educação em saúde, para melhor conscientizar a população. 

Buscar novos espaços assistenciais, em especial a esfera intima da família. 

7.8 . Desenvolver práticas possíveis de serem somadas às ações interdisciplinares e 

multiprofissionais em saúde. Articular um conjunto de medidas sanitária em diferentes 

programas verticalizados com diferentes populações alvo programáticas; possibilitar 

vínculo entre a equipe e a população assistida; 

7.9 Aumentar envolvimento da população com o processo de produção dos serviços 

públicos de saúde; Oferecer ações e serviços preventivo promocionais fora do espaço 

tradicional da clínica, atingindo em especial os escolares e as famílias;  
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7.10 Aumentar a regularidade e a qualidade da atenção preventiva promocional através 

da abordagem rotineira das famílias; 

7.11  Integralizar as ações de prevenção, curativas e promoção da saúde; Identificar as 

famílias de maior dano sanitário, organizando a procedência do acesso, sem que isso 

represente a exclusão das demais famílias; 

7.12  Priorizar as crianças, porem estimular os adultos para o desenvolvimento da saúde; 

Documentar todos os procedimentos realizados para alimentar o SIAB o VIGSUS e outros 

sistemas de informação do Ministério da Saúde e do Estado de Rio Grande do Norte; 

Estimular a manutenção e melhoria das condições de saúde bucal da população assistida; 

Promover a desmonopolização do saber técnico para a população assistida; Estimular a 

incorporação da noção de autocuidado e autogestão com corresponsabilidade em saúde. 

7.13 . Ações Preventivas: Reduzir a incidência das doenças mais prevalentes em todos 

os segmentos da sociedade dos municípios Vila Flor participantes do SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE DE VILA FLOR - RN; Diminuir o risco biológico da cárie dentária, 

doença gengival e periodontal; Reduzir a incidência de câncer bucal e das demais lesões 

de tecido mole. 

7.14 . Recursos humanos: Promover a desmonopolização do saber técnico e a integração 

profissional, com a formação, capacitação ou qualificação de recursos humanos com 

características incidentes para compreendê-los dentro de um conceito amplo de Equipe de 

Saúde; Capacitar as equipes de saúde bucal e todas as equipes de PSF e todos 

profissionais de  saúde para  campanhas  e atendimentos em relação a pandemias COVID 

- 19; Contar com a ação regular dos Agentes comunitários de saúde nos espaços da família; 

Estimular a formação dos agentes multiplicadores de saúde; Estimular a capacitação 

continuada de cada equipe e da  apoio e execução  das ações de saúde  com profissionais 

de saúde  e pessoal de apoio na vacinação COVID-19 e campanhas de conscientização. 

7.15  Político – sociais: Permitir aos cidadãos não organizados o exercício do controle 

social do processo de produção dos serviços de saúde, quando parte desta cadeia 

produtiva se realiza no seu domicilio; desclientelizar o acesso aos serviços proporcionado 
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aos usuários do SUS  o  pleno acesso aos serviços de saúde  ofertados pelo  profissionais 

de saúde  vinculados ao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE VILA FLOR - RN  

7.16  Promover a noção de dever em saúde junto ao cidadão-usuário; estimular e 

fomentar a organização da sociedade civil nas entidades e movimentos atuantes nos 

territórios adstritos às equipes, para que eles possam se tornar parceiros e 

corresponsáveis na realização das atividades domiciliares. 

7.17 A Executante realizará avaliação da satisfação do usuário, avaliação da satisfação 

do colaborador e implantação das visitas indiretas com intuito de realizar um canal de 

comunicação entre os usuários/acompanhantes e colaboradores nas Unidades de 

Saúde. 

7.18 Avaliação de Satisfação do Usuário -A avaliação da satisfação ao usuário será 

um instrumento de participação dos usuários por meio de reclamações, denúncias, 

sugestões e elogios, com objetivo de aprimorar as ações e os atendimentos de saúde, 

bem como auxiliar na elaboração de um diagnóstico, contendo a real situação da 

saúde no território. 

 

7.19 A Organização Social selecionada Executante colocará nas Unidades Básicas 

de Saúde uma caixa de sugestões nas recepções com questionário de avaliação dos 

serviços, mensalmente será formatado e encaminhado para Secretaria Municipal de 

Saúde relatórios gerencias com as informações. Juntamente com a Secretaria 

Municipal de Saúde   providenciando os retornos das demandas aos usuários do SUS. 

7.20 Proposta de modelo de avaliação de Satisfação do Usuário a seguir: 
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ENTREVISTA COM O 

USUÁRIO FOCO-

ATENÇÃO BÁSICA 

 

 
1- IDENTIFICAÇÃO DA LOCALIDADE 

 
Data: / /   

 
Local de abordagem do usuário:   

 

 

 
2- QUESTIONÁRIO 

 
A) Você utiliza o posto de saúde com frequência? 

 
Sim ( ) Não ( ) 

 
Qual:   

 

 

 
B) Você acha que existe dificuldade em marcar consulta médica? 

 
Sim ( ) Não( ) 
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C) A última vez que você precisou de uma consulta médica, em quanto tempo foi atendido? 

 

No mesmo dia ( ) No dia seguinte ( ) 
 

Na mesma semana ( ) Na outra semana ( ) 

 

Outros citar   
 
 
 
 

D) O seu problema de saúde foi resolvido? 
 

Sim ( ) Não ( ) 
 
 
 
 

E) Caso negativo foi encaminhado para outra unidade? 

 

Sim ( ) Não ( ) 
 
 
 
 

F) Você acha que existe dificuldade em marcar atendimento com o dentista? 
 

Sim ( ) Não ( ) 
 
 
 
 

G) A última vez que você precisou de um atendimento com o dentista, em quanto 
 

tempo foi atendido? 
 

No mesmo dia ( ) No dia seguinte ( ) 
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Na mesma semana ( ) Na outra semana ( ) 

Outros citar   
 
 
 
 

H) A última vez que você precisou de um procedimento básico (curativo, nebulização, 

aplicação de injeção, vacinação) em quanto tempo foi atendido? 

 

No mesmo dia ( ) No dia seguinte ( ) 

 

Na mesma semana ( ) Na outra semana ( ) 

 

Outros citar   
 
 
 
 

I) Você sabe quem é o médico, enfermeiro e o ACS do seu setor? 
 

Sim ( ) Não( ) 
 
 
 
 

J) Você recebe medicamentos da unidade de saúde quando precisa: 

 

Sim ( ) Não( ) 
 

Em caso negativo, Por quê:   
 
 
 
 

L) Você tem conhecimento/ sabe o que é o sistema de ouvidoria 
 

Sim ( ) Não( ) 
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M) Você está satisfeito com o atendimento que recebe? 

 

 
 
 

3.21-AVALIAÇÃO DE SATISFAÇÃO DO COLABORADOR/OSC-EXECUTANTE: 
 

           A Secretaria de Saúde de VILA FLOR - RN- PE coma parceria com OSC têm adotado 

modelos de gestão que ampliem a sua capacidade de atender, com mais eficácia e 

efetividade, as novas e crescentes demandas dos serviços de saúde. 

              Simplificar a vida do usuário e ampliar a capacidade de atendimento às demandas 

dos usuários e colaboradores em geral, com qualidade e eficácia, são dois desafios centrais. 

Para superá-los, requer-se mobilização, orientação e adequada instrumentalização de gestão 

para o investimento contínuo e crescente na melhoria e na inovação dos serviços oferecidos. 

            Com relação ao usuário e colaboradores, cabe destacar que as pesquisas podem 

mensurar a relevância, o impacto e/ou a qualidade dos serviços prestados ou a serem 

ofertados e permitem: 

• Dimensionar os públicos-alvo potenciais e elaborar estratégias de 

universalização e acesso aos serviços prestados; 

• Ter segurança de que o serviço foi prestado de acordo com as necessidades dos 

usuários e colaboradores; 

• Inovar, compreendendo melhor as necessidades dos usuários e 

colaboradores; 

Sim ( ) Não( ) 

 
Em caso negativo, o que você sugere para melhorar o atendimento no seu município 

_______________________________________________________ 

mailto:pmvflicitacoes2021@gmail.com


PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR 
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 

RECONSTRUIR E AVANÇAR 

  
 

 

 

 

____________________________________________________________________________________ 

Rua José Calazans, nº 69, Centro, CEP: 59.192-000 CNPJ: 08.169.278/0001-07  

Email: pmvflicitacoes2021@gmail.com 

• Prospectar e priorizar demandas dos usuários, 
 

• Aumentar a participação social. 
 

                      Por outro lado, a aderência aos princípios que orientam, demanda mudanças 

internas na organização, com relação: 

a) As pessoas, incentivando a disseminação de uma cultura empírica que privilegia o 

uso de dados como a base da tomada de decisão organizacional, no decorrer de todas 

as etapas da cadeia de valor público; 

b) aos processos, permitindo retroalimentar o sistema de forma a orientar melhor onde 

deverão ser concentrados os esforços de melhoria; e 

c) aos resultados, permitindo estabelecer um padrão de comparação entre os serviços 

prestados e mensurar resultados geralmente negligenciados, como a satisfação do 

usuário. 

                             Em outras palavras, ouvir os usuários e colaboradores, e aproximar-se dos 

públicos-alvo envolvidos ou potenciais da organização para subsidiar o processo de tomada 

de decisão organizacional, visando à melhoria interna da organização. Desta forma, terá 

incentivado o recurso à pesquisa como instrumento de gestão e democratização. 

                            O recurso à pesquisa não deve ser visto como um fim em si, mas como um 

meio para apoiar o processo de tomada de decisão ao longo de todas as etapas da cadeia de 

valor. De fato, as pesquisas podem subsidiar, no decorrer das diversas etapas da cadeia de 

valor, os processos de tomada de decisão, trazendo informações e dados acerca dos 

públicos-alvo, suas necessidades, grau de satisfação, imagem e confiança institucional, entre 

outros aspectos. 

               Dessa forma, embora relevantes, as pesquisas de satisfação não esgotam as 

possibilidades de aproximação com os públicos-alvo da organização, nem as potencialidades 

de outras pesquisas que podem ser adaptadas ao longo do período ou processo de parceria 

firmada.  
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Implantação das Visitas Indiretas:        Com objetivo de criar instrumentos para avaliação e 

satisfação de qualidade ao usuário, a executante realizará supervisão no domicilio através 

das visitas domiciliares para identificação de problemas, buscando da população as variáveis 

problemáticas bem como a qualidade das visitas domiciliares realizadas pelas ESF. A 

supervisão servirá para a reprodução do controle do trabalho das ESF, tendo em vista a 

divisão técnica e social do trabalho. Por outro lado, será um instrumento para avaliar o 

trabalho e favorecer a atuação gerencial e assistencial, relacionada ao desenvolvimento de 

habilidades e competências da equipe de saúde. Posteriormente essas identificações 

levantadas através da população será discutida com a equipe para montar uma matriz de 

intervenção e encaminhada para o gestor municipal para acompanhamento; desta forma 

serão realizadas bimestralmente visitas indiretas no domicilio com objeto de verificar a 

qualidade dos atendimentos realizados pelo Programa ESF. 

 
08- CONONOGRAMAS DE AÇÕES DO PROJETO MUNICIPAL DE APOIO COMPLEMENTAR A 

ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA POPULAÇÃO DEVILA FLOR - RN– “AVANÇANDO E 

TRANSFORMANDO. 
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Mê
s 

12° 

Mê
s 

IMPLANTAÇÃO 

 Im
p

la
n

ta
çã

o
 d

o
 g

ru
p

o
 d

e 

es
tu

d
o
 s

o
b

re
 

H
u

m
a
n

iz
a
S

U
S

 

Preparação do 

grupo de estudo 

HumanizaSUS 

 
 

 
 

    
X 

 
X 

  
X 

   

Realização do 

grupo de estudo 

HumanizaSUS 

  
 

 
 

 
 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
 

 
 

  

A
n

á
li

se
 

d
o
 

se
rv

iç
o

 

Preparação das 

rodas de 

conversas com 
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profissionais 

Realização das 

rodas de conversas 

com profissionais 

  

 

 

 

 

 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

 

 

 

ATIVIDADES 

 

E
la

b
o
ra

çã
o

 d
a
 p

ro
p

o
st

a
 p

a
ra

 i
m

p
la

n
ta

çã
o

 d
o
 a

co
lh

im
en

to
 

Articulação do 

grupo para 

implantação do 

acolhimento 

     
X X X X X 

  

Estudo 

sobre 

acolhimen

to 

 
   X X X X X X   

Análise das rodas 

de conversas e 

mapeamento da 

clientela 

     
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

  

Elaboração 

do 

fluxograma 

de 

atendiment

o 

   
 

  
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 
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Elaboração de 

instrumento 

de registro do 

caminho do 

usuário no 

fluxograma 

   
 

 

     
 
   X 

    

Composição 

e definição 

do trabalho 

da equipe 

de 

acolhimento 

   
 

 

      
  X 

   

Adequaç

ão do 

cronogram

a da UBS 

  
   X X X X X X X 

Adequação 

logíst

ica da 

UBS 

  
   X X X X X X X 

Criação do 

protocolo de 

avaliação e 

classificação 

de risco 

   
 

     
  X 

    

 

A
p

re
se

n
ta

çã

o
 d

a
 

p
ro

p
o
st

a
 e

 

ca
p

a
ci

ta
çã

o
 

d
o
s 

p
ro

fi
ss

io
n

a
i

s 

Preparação 

das oficinas 

sobre 

acolhimento 

  
 

    
 

 
X 

  
X 

  
X 
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para 

profissionais 

Realização 

das oficinas 

de capacitor 

dos 

profissionais 

de  saude e 

eventos de 

campanha de  

vacinação e 

educative de 

prevenção 

      
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
Revisão da 

proposta e 

início da 

implantação 

do 

acolhimento 

no Hospital 

(HPP) e  na 

UBS 

      
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

Áreas de 

Atendime
nto 

 
Ações 

1° 

Mê
s 

2° 

Mê
s 

3° 

Mê
s 

4° 

Mê
s 

5° 

Mê
s 

6° 

Mê
s 

7° 

Mê
s 

8° 

Mê
s 

9° 

Mê
s 

10
° 

Mê
s 

11
° 

Mê
s 

12
° 

Mê
s 

IMPLANTAÇÃO 

 

 Im
p

la
n

ta
çã

o
 d

o
 g

ru
p

o
 

d
e 

es
tu

d
o
 

so
b

re
 

H
u

m
a
n

iz
a
S

U
S

 

Preparação do grupo 

de estudo 

HumanizaSUS 

     
X 

 
X 

 
X 

 
X 
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Realização do grupo 

de estudo 

HumanizaSUS 

     
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

  

  

A
n

á
li

se
 d

o
 s

er
v
iç

o
 Preparação das 

rodas de conversas 

com profissionais 

  
     

X 

 

X 

    

Realização das rodas 

de conversas com 

profissionais 

 
   

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 
  

ATIVIDADES 

  
E

la
b

o
ra

çã
o

 d
a
 p

ro
p

o
st

a
 p

a
ra

 i
m

p
la

n
ta

çã
o

 d
o
 a

co
lh

im
en

to
 

Articulação do 

grupo para 

implantação do 

acolhimento 

       
X 

 
X 

    

Estudo 

sobre 

acolhimento 

 
   X X X X X X   

Análise das rodas 

de conversas e 

mapeamento da 

clientela 

     
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

  

Elaboração 

do 

fluxograma 

de 

atendimento 

   
 

   
 

X 

 
 

X 

 
 

X 

    

Elaboração de 

instrumento de 

registro 

   
 

       
  X 
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do caminho do 
usuário 

 
 no fluxograma             

Composição e 

definição do 

trabalho da 

equipe de 

acolhimento 

   
 

 

    
 
   X 

     

Adequação 

do cronograma 

da UBS 

  
  X X X X X X X X 

Adequação 

logística 

da UBS 

  
  X X X X X X X X 

Criação do 

protocolo de 

avaliação e 

classificação de 

risco 

   
 

    
  X 

     

 

A
p

re
se

n
ta

çã
o

 d
a

 p
ro

p
o
st

a
 e

 

ca
p

a
ci

ta
çã

o
 d

o
s 

p
ro

fi
ss

io
n

a
is

 

Preparação das 

oficinas sobre 

acolhimento para 

profissionais 

  
 

       
  X 

   

Realização das 

oficinas sobre 

acolhimento para 

profissionais 

     
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 
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Revisão da 

proposta e início 

da implantação 

do acolhimento 

     
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

  

Fluxo de Encaminhamentos: 

 
 

09. CONCLUSÃO  

 
       O Presente  PROJETO MUNICIPAL DE APOIO COMPLEMENTAR A  ATENÇÃO 
INTEGRAL À          SAÚDE      DA  OPULAÇÃO DE   VILA FLOR - RN – “AVANÇANDO 
E   TRANSFORMANDO, possibilitara  melhorar o atendimento  e a prestação de serviço 
de  Saúde pelo Município de VILA FLOR – RN   a presente  Proposta de Projeto , ainda,  
visa atender o objetivo promover a  fomentação das ações na participação e apoio na 
execução do Projeto Cidade Saudável de apoio complementar à  atenção integral à  

ESF SOLICITA SERVIÇOS 
DE APOIO 

ESPECIALIDADES 
NÃO MÉDICAS 

ESPECIALIDADES MÉDICAS 
(CONSULTAS DE 

ESPECIALIDADES E EXAMES 

COMPLEMENTARES 
SAÚDE MENTAL 

ENCAMINHA PARA 
SETOR DE 

ESPECIALIDADES DA 
SMS 

ENCAMINHADO PARA 
SETOR DE 

AGENDAMENTO DA 
SMS 

ENCAMINHADO 
PARA CAPS 
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saúde da População do Município de  Caraúbas - RN, implementando a modernização da 
Saúde Pública dos Munícipios da Vila Flor, incluindo ações de apoio ao fortalecimento na 
saúde,  e o desenvolvimento das ações complementares na Atenção e Programas de 
Saúde desenvolvidos município, implementando a modernização da Saúde Pública dos 
Municípios como um importante instrumento de gestão um meio de potencializar a 
atenção à saúde das populações, contribuindo para a consolidação do Sistema Único de 
Saúde – SUS, permitindo a união dos diversos recursos disponíveis no município  para a 
resolução de problemas e alcançar objetivos comuns, dentre as características próprias 
decorrentes das peculiaridades do município em apoio a Secretarias de Saúde, 
objetivando a melhoria das ações e serviços de promoção, proteção e recuperação da 
saúde, em conformidade com os princípios e diretrizes do SUS, dirigido aos indivíduos, à 
família e a índices de saúde da comunidade alvo de acordo com o presente Termo de 
Referência  PROPOSTO, atendendo o previsto na   da  saúde (Lei  federal  nº 8080/1990) 
e na Lei nº 13.019/2014. 

11. DECLARAÇÃO 
 

Na qualidade de Secretaria Municipal de Saúde/Fundo Municipal de Saúde de  VILA 
FLOR - RN   proponente, declaro, para todos  os  fins e submeto para  aprovação da 
autoridade  superior  o presente  Termo de Referência  do PROJETO MUNICIPAL DE 
APOIO COMPLEMENTAR A  ATENÇÃO INTEGRAL À          SAÚDE      DA         
POPULAÇÃO DE   VILA FLOR - RN – “AVANÇANDO E   TRANSFORMANDO” que  
possibilitara  melhorar o atendimento  e a prestação de serviço de  Saúde pelo Município 
de VILA FLOR – RN e atendimento as demandas , diante desse quadro de Pandemia  
que vive a população de Vila Flor . A parceria possibilitara que seja firmada o Termo de 
Colaboração entre a Secretaria Municipal de Saúde/Fundo Municipal VILA FLOR - RN 
e  a Organização Social Civil, fundamentado no disposto na Lei Federal nº 13.019/2014, 
na forma proposto deste termo de referência e do Plano de Trabalho a ser  formulado. 
                                                                                               VILA FLOR - RN/RN, - 
,___________ de ________ de 2022 

  
 

 
_____________________________________________________________________

_________ 
Secretaria Municipal de Saúde de Vila Flor/Fundo Municipal de Saúde 

Assinatura do Representante Legal 
 
 

12. APROVAÇÃO PELA CONCEDENTE 

Aprovado, após apreciação e parecer favorável da Procurador e da Controladoria, 
encaminhe a Comissão de Seleção nomeada para providencias determinada na Lei nº 
13.019/2014. 
                                                                                                                     VILA FLOR -, 
___________ de ________ de 2022 
 
_____________________________________  
 _________________________________________________________ 
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VILA FLOR - RN/RN, -,___________ de ________ de 2022 
         Prefeito 
                                                                                                                                                          
 

 

 

 

.  

 

ANEXO II: Modelo de Plano de Trabalho 
 
1. DADOS CADASTRAIS 
 

 

 
2. IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO 

 
 
3. METAS A SEREM ATINGIDAS 

 
4. ETAPAS DA EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES 

 

 

5. RECEITAS E DESPESAS PREVISTAS 

 

 

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

1.1 – Organização da Sociedade Civil (OSC) proponente 

1.2 – Quadro Dirigente da OSC Proponente 

2.1 – Objetivo Geral 

5.1 – RECEITAS 

5.2 – DESPESAS 
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7. PREVISÃO DE INÍCIO E FIM DA EXECUÇÃO 

 

 

  , em de de    
 

 
 

Representante Legal da OSC 
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ANEXO III: DECLARAÇÃO DE CIÊNCIA E CONCORDÂNCIA 
 
 
 
Declaro que a [identificação da organização da sociedade civil – OSC] está ciente e 

concorda com as disposições previstas no Edital de Chamamento Público nº 002/2023 e 

em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade 

e legitimidade das informações e documentos apresentados durante o processo de 

seleção. 

 

 
Local-UF, de de 20XX. 
 
 
 

........................................................................................... 

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC) 
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ANEXO IV: DECLARAÇÃO SOBRE INSTALAÇÕES E CONDIÇÕES MATERIAIS 
 
 
Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alínea “c”, da Lei nº 13.019, de 

2014, que a [identificação da organização da sociedade civil – OSC, dispõe de 

instalações e outras condições materiais para o desenvolvimento das atividades ou 

projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas no Edital de 

Chamamento Público nº 002/2023. 

 
 

 
Local-UF, de de 20XX. 
 
 
 
 

........................................................................................... 

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC) 
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ANEXO V: DECLARAÇÃO E RELAÇÃO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE 
 
 
Declaro para os devidos fins, em nome da [identificação da organização da sociedade 
civil 

– OSC], inscrito no CNPJ sob o nº XX.XXX.XXX/0001-XX, que não há no quadro 

de dirigentes abaixo identificados: 

 
(a) membro de Poder ou do Ministério Público ou dirigente de órgão ou entidade 

da administração pública municipal; ou 

 
(b) cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até 

o segundo grau, das pessoas mencionadas na alínea “a”. 

 
RELAÇÃO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE 
 
 
1. Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC, Carteira de identidade, órgão 

expedidor e CPF, Endereço residencial, telefone e e-mail. 

 
2. Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC, Carteira de identidade, órgão 

expedidor e CPF, Endereço residencial, telefone e e-mail. 

 
 
 
XXXXXX-XX, de de 20XX. 
 
 
 
 

........................................................................................... 

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC) 
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Anexo VI: DECLARAÇÃO DA NÃO OCORRÊNCIA DE IMPEDIMENTOS 
 
 
Declaro para os devidos fins, que a [identificação da organização da sociedade civil – 

OSC] e seus dirigentes não incorrem em quaisquer das vedações previstas no art. 39 da 

Lei nº 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade: 

 

stituída ou, se estrangeira, está autorizada a funcionar no território 

nacional; 
 
 

 
 
 

órgão ou entidade da administração pública da mesma esfera governamental na qual 

será celebrado o termo de colaboração, estendendo-se a vedação aos respectivos 

cônjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, 

até o segundo grau. Observação: a presente vedação não se aplica às entidades que, 

pela sua própria natureza, sejam constituídas pelas autoridades ora referidas (o que 

deverá ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma 

pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e 

administrador público (art. 39, §5º, da Lei nº 13.019, de 2014); 

 
 

 

observadas as exceções previstas no art. 39, caput, inciso IV, alíneas “a” a “c”, da 

Lei nº 13.019, de 2014; 

 
 

 

licitação e impedimento de contratar com a administração, declaração de inidoneidade 
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para licitar ou contratar com a administração pública, suspensão temporária da 

participação em chamamento público e impedimento de celebrar parceria ou contrato 

com órgãos e entidades da esfera de governo da administração pública sancionadora e, 

por fim, declaração de inidoneidade para participar de chamamento público ou celebrar 

parceria ou contrato com órgãos e entidades de todas as esferas de governo; 

 

Não teve suas contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou 

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação, em decisão irrecorrível, nos 

últimos 8 (oito) anos; e 

 
Não tem entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido 

julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera 

da Federação, em decisão irrecorrível, nos últimos 8 (oito) anos; julgada responsável por 

falta grave e inabilitada para o exercício de cargo em comissão ou função de confiança, 

enquanto durar a inabilitação; ou considerada responsável por ato de improbidade, 

enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei nº 8.429, 

de 2 de junho de 1992. 

 
 

 
Local-UF, de de 20XX. 
 
 
 
 
 
 
. ........................................................................................… 
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ANEXO VII 
 

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº XXX/20XX QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE VILA FLOR/RN, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE E A XXXXXXXXXXX “ORGANIZAÇÃO SOCIAL CIVIL”. 
 
 
 
O Município de VILA FLOR/RN, inscrito no CNPJ sob o nº ....., situado a Rua       , 
Centro 

– Vila Flor/RN, CEP XXXXX-xxx, neste ato devidamente representada pelo Prefeito 

Municipal, XXXXXXXX, por intermédio da Secretaria Municipal de Saúde, representada 

pelo Sr.(a) Secretário(a) Municipal de Saúde, XXXXXX, residentes e domiciliados nesse 

Município, no exercício de suas atribuições legais e regulamentares, doravante 

denominado Administração Pública e a XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ XXXXXXXX, 

situada a Rua XXXX, nº XXXX, XXXX – XXXXXX/XX, CEP XXXX, neste ato devidamente 

representada pelo seu Presidente, XXXXX, portador do RG n° XXXXXX, inscrito no CPF 

sob o n° XXXX, residente e domiciliado na XXXXX, XXX – XXXX, XXXXX, CEP XXXX, 

doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal nº 13.019/2014, bem como 

nos princípios que regem a Administração Pública e demais normas pertinentes, 

celebram este Termo de Colaboração, na forma e condições estabelecidas nas 

seguintes cláusulas: 

 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 

1.8 – O presente Termo de Colaboração tem por objeto a seleção de entidade 

qualificada como Organização da Sociedade Civil – OSC, visando à seleção de 

propostas para a celebração de parceria com o Município de VILA FLOR/RN, por 

intermédio da Secretaria Municipal de Saúde, por meio da formalização de termo de 

colaboração, para a consecução de finalidade de interesse público e recíproco que 

envolve a transferência de recursos financeiros à organização da sociedade civil (OSC), 

conforme condições estabelecidas neste Edital em regime de mútua cooperação, no 

âmbito da Secretaria de Saúde do Município, sob a égide da Lei Federal Nº: 13.019/2014 

e suas alterações na Lei Federal nº. 13.204/2015. 

 
1.1 – Não poderão ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela 
respectiva Lei de Diretrizes Orçamentárias, assim como são vedadas as aplicações dos 
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recursos em discordância com o Plano de Aplicação de Recursos. 
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CLÁUSULA SEGUNDA – DAS OBRIGAÇÕES 
 
2.1 – São obrigações dos Partícipes: 
 
I – DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL: 
a) fornecer manuais específicos de prestação de contas às organizações da 
sociedade civil por ocasião da celebração das parcerias, informando previamente e 
publicando em meios oficiais de comunicação às referidas organizações eventuais 
alterações no seu conteúdo; 
b) emitir relatório técnico de monitoramento e avaliação da parceria e o submeter 
à comissão de monitoramento e avaliação designada, que o homologará, 
independentemente da obrigatoriedade de apresentação da prestação de contas devida 
pela organização da sociedade civil; 
c) realizar, nas parcerias com vigência superior a um ano, pesquisa de satisfação 
com os beneficiários do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsídio na 
avaliação da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como 
na reorientação e no ajuste das metas e atividades definidas; 
d)  liberar os recursos por meio de transferência eletrônica e em obediência 
ao cronograma de desembolso, que guardará consonância com as metas, fases ou 
etapas de execução do objeto do termo de colaboração ou termo de fomento; 
e) promover o monitoramento e a avaliação do cumprimento do objeto da parceria; 
f) na hipótese de o gestor da parceria deixar de ser agente público ou ser lotado 
em outro órgão ou entidade, o administrador público deverá designar novo gestor, 
assumindo, enquanto isso não ocorrer, todas as obrigações do gestor, com as 
respectivas responsabilidades; 
g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberação de 
recursos; 
h) manter, em seu sítio oficial na internet, a relação das parcerias celebradas e 
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias após o respectivo 
encerramento; 
i) divulgar pela internet os meios de representação sobre a aplicação irregular dos 
recursos envolvidos na parceria; 
j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatação 
de evidências de irregularidades na execução do objeto da parceria. 
 
 
II – DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: 
 
a) manter escrituração contábil regular; 
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboração; 
c)  divulgar na internet e em locais visíveis de suas sedes sociais e dos 
estabelecimentos em que exerça suas ações todas as parcerias celebradas com o poder 
público, contendo, no mínimo, as informações requeridas no parágrafo único do art. 11 
da Lei nº 13.019/2014; 
 
d) manter e movimentar os recursos na conta bancária específica, observado o 
disposto no art. 51 da Lei nº 13.019/2014; 
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e) dar livre acesso dos servidores dos órgãos ou das entidades públicas 
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes 
aos processos, aos documentos, às informações referentes aos instrumentos de 
transferências regulamentados pela Lei nº 13.019, de 2014, bem como aos locais de execução 
do objeto; 
 
f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos 
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito às despesas de custeio, de 
investimento e de pessoal; 
 
g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, 
previdenciários, fiscais e comerciais relacionados à execução do objeto previsto no termo 
de colaboração ou de fomento, não implicando responsabilidade solidária ou subsidiária 
da administração pública a inadimplência da organização da sociedade civil em relação 
ao referido pagamento, os ônus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos 
decorrentes de restrição à sua execução; 
 
h) disponibilizar ao cidadão, na sua página na internet ou, na falta desta, em sua 
sede, consulta ao extrato deste termo de colaboração/termo de fomento, contendo, pelo 
menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicação dos recursos. 
 
 

CLÁUSULA TERCEIRA – DOS RECURSOS FINANCEIROS 
 
3.1. A Administração Pública repassará a OSC até o valor máximo de R$ xx.xxxx,00 
(xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx) mensal, conforme os serviços realizados e de acordo 
com o cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo 
de Colaboração. 
 
3.2. Para o exercício financeiro de 20XX, fica estimado o repasse de R$ 
xxxxxxxxxxxxxx (xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx), para o período de 12 meses, 
correndo as despesas à conta da dotação orçamentária: 
 
XXXXXXXXXXX – XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX – 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

XXXXXXXXXXX – XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
 
CLÁUSULA QUARTA – DA TRANSFERÊNCIA E APLICAÇÃO DOS RECURSOS 
 
4.1 A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL transferirá os recursos em favor da 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido 
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no plano de trabalho, mediante transferência eletrônica sujeita à identificação do 
beneficiário final e à obrigatoriedade de depósito em sua conta bancária específica 
vinculada a este instrumento, salvo dispostos no Artigo 53, Inciso §2º; 
4.2 É obrigatória a aplicação dos recursos deste Termo de Colaboração, enquanto 
não utilizados, em caderneta de poupança de instituição financeira oficial, se a previsão 
do seu uso for igual ou superior a um mês; ou em fundo de aplicação financeira de 
curto prazo, ou operação de mercado aberto lastreada em título da dívida pública federal, quando 
sua utilização estiver prevista para prazos menores. 
4.3 Os rendimentos das aplicações financeiras serão, obrigatoriamente, aplicados 
no objeto do termo de colaboração, estando sujeitos às mesmas condições de prestação 
de contas exigidos para os recursos transferidos. 
4.4 As parcelas dos recursos transferidos no âmbito da parceria não serão liberadas 
e ficarão retidas nos seguintes casos: 
 
I – quando houver evidências de irregularidade na aplicação de parcela anteriormente 
recebida; 
 
II – quando constatado desvio de finalidade na aplicação dos recursos ou o 
inadimplemento da organização da sociedade civil em relação a obrigações 
estabelecidas no termo de colaboração ou de fomento; 
 
III – quando a organização da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa 
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administração pública ou pelos órgãos 
de controle interno ou externo. 
 
4.5 – Por ocasião da conclusão, denúncia, rescisão ou extinção da parceria, os 
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das 
aplicações financeiras realizadas, serão devolvidos à administração pública no prazo 
improrrogável de trinta dias, sob pena de imediata instauração de tomada de contas 
especial do responsável, providenciada pela autoridade competente da administração 
pública. 
 
 
CLÁUSULA QUINTA – DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS 
 
5.1 – O presente termo de colaboração deverá ser executado fielmente pelos 
partícipes, de acordo com as cláusulas pactuadas e as normas de regência, 
respondendo cada uma pelas consequências de sua inexecução total ou parcial. 
 
5.2 – Fica expressamente vedada a utilização dos recursos transferidos, sob pena de 
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAÇÃO DA 
SOCIEDADE CIVIL, para: 
 
I – realização de despesas a título de taxa de administração, de gerência ou similar; 
 
II – finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em caráter de 
emergência; 
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III – realização de despesas em data anterior ou posterior à sua vigência; 
 
IV – realização de despesas com taxas bancárias, com multas, juros ou correção 
monetária, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos; 
 
V – realização de despesas com publicidade, salvo as de caráter educativo, 
informativo ou de orientação social, das quais não constem nomes, símbolos ou imagens 
que caracterizem promoção pessoal de autoridades ou servidores públicos; e 

VI – repasses como contribuições, auxílios ou subvenções às instituições privadas 
com fins lucrativos; 
 
VII – pagar, a qualquer título, servidor ou empregado público com recursos vinculados 
à parceria, salvo nas hipóteses previstas em lei específica e na lei de diretrizes 
orçamentárias. 
 
CLÁUSULA SEXTA – DA VIGÊNCIA 
 
6.1 presente Termo de Colaboração vigerá a partir do primeiro dia seguinte ao da 
publicação de seu extrato na imprensa oficial até XX/XX/20XX, conforme prazo previsto 
no anexo Plano de Trabalho para a consecução de seu objeto. 
 
6.2 Sempre que necessário, mediante proposta da ORGANIZAÇÃO DA 
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no mínimo, 30 (trinta) dias 
antes do seu término, e após o cumprimento das demais exigências legais e 
regulamentares, serão admitidas prorrogações do prazo de vigência do presente Termo 
de Colaboração. 
6.3 Caso haja atraso na liberação dos recursos financeiros, a ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA MUNICIPAL promoverá a prorrogação do prazo de vigência do presente termo 
de colaboração, independentemente de proposta da ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 
CIVIL, limitado o prazo de prorrogação ao exato período do atraso verificado. 
6.4 Toda e qualquer prorrogação, inclusive a referida no item anterior, deverá ser 
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos partícipes antes do término da 
vigência do Termo de Colaboração ou da última dilação de prazo, sendo expressamente 
vedada a celebração de termo aditivo com atribuição de vigência ou efeitos financeiros 
retroativos. 
 
 
CLÁUSULA SÉTIMA – DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA 
FISCALIZAÇÃO 
 
7.1 O relatório técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.º 13.019/2014, sem prejuízo 
de outros elementos, deverá conter: 
 
I – descrição sumária das atividades e metas estabelecidas; 
 
II – análise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do 
benefício social obtido em razão da execução do objeto até o período, com base nos 

mailto:pmvflicitacoes2021@gmail.com


PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR 
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 

RECONSTRUIR E AVANÇAR 

  
 

 

 

 

__________________________________________________________________________________

__ 

Rua José Calazans, nº 69, Centro, CEP: 59.192-000 CNPJ: 08.169.278/0001-07  

Email: pmvflicitacoes2021@gmail.com 

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho; 
 
II – valores efetivamente transferidos pela administração pública; 
IV – análise dos documentos comprobatórios das despesas apresentados pela 
organização da sociedade civil na prestação de contas, quando não for comprovado o 
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboração ou de 
fomento; 
 
V – análise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no 
âmbito da fiscalização preventiva, bem como de suas conclusões e das medidas que 
tomaram em decorrência dessas auditorias. 

7.2 Na hipótese de inexecução por culpa exclusiva da organização da sociedade 
civil, a administração pública poderá, exclusivamente para assegurar o atendimento de 
serviços essenciais à população, por ato próprio e independentemente de autorização 
judicial, a fim de realizar ou manter a execução das metas ou atividades pactuadas: 
 
I – retomar os bens públicos em poder da organização da sociedade civil parceira, 
qualquer que tenha sido a modalidade ou título que concedeu direitos de uso de tais 
bens; 
 
II – assumir a responsabilidade pela execução do restante do objeto previsto no plano 
de trabalho, no caso de paralisação, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser 
considerado na prestação de contas o que foi executado pela organização da sociedade 
civil até o momento em que a administração assumiu essas responsabilidades. 
 
7.3 – A presente parceria terá como gestor pela entidade o Sr. XXXXXXXXXXXX, CPF 
nº XXXXXXXXXXX, RG nº XXXXXXXXXXXXXX, conforme declaração anexada ao 
presente documento. 
 
 
CLÁUSULA OITAVA – DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
 
8.1 – Prestar contas de forma parcial a cada bimestre, e de forma integral das receitas 
e despesas até 90 dias a partir do término de vigência do Termo de Colaboração 
segundo a Lei nº 13.019/2014, alterada pela Lei Federal nº 13.204/15, e de acordo com 
os critérios e indicações exigidos pela ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL com 
elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o 
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrição pormenorizada das 
atividades realizadas e a comprovação do alcance das metas e dos resultados 
esperados, destacados nos relatórios de execução do objeto e de execução financeira, 
bem como entregar balanço patrimonial, balancete analítico anual, demonstração de 
resultado do exercício e demonstração das origens e aplicação dos recursos da Entidade 
parceira, segundo as normas contábeis vigentes, tendo a administração pública 150 
dias para apreciar a Prestação de Contas. 
 
§ 1.º Serão glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem 
justificativa suficiente. 
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§ 2.º A organização da sociedade civil prestará contas da boa e regular aplicação dos 
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigência da 
parceria ou no final de cada exercício, se a duração da parceria exceder um ano. 
 
8.2 – A prestação de contas relativa à execução do termo de colaboração dar-se-á 
mediante a análise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como relatórios 
previstos no Edital de Chamamento Público N.º XXX/20XX - SME, entregues na 
Secretaria Municipal de Saúde, até o 5º (quinto) dia útil do mês subsequente ao período 
de execução dos serviços objeto do presente Termo de Colaboração; 
 
8.3 – A Administração Pública Municipal considerará ainda em sua análise os 
seguintes relatórios elaborados internamente, quando houver: 
 
I – relatório da visita técnica in loco realizada durante a execução da parceria; 

II – relatório técnico de monitoramento e avaliação, homologado pela comissão de 
monitoramento e avaliação designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto 
e os resultados alcançados durante a execução do termo de colaboração ou de fomento. 
 
8.4 – Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestação de contas, de que trata o 
art. 67 da Lei nº 13.019, de 2014, deverão conter análise de eficácia e de efetividade das 
ações quanto: 
 
I – os resultados já alcançados e seus benefícios; II – os impactos econômicos ou sociais; 

III – o grau de satisfação do público-alvo; 
 
IV – a possibilidade de sustentabilidade das ações após a conclusão do objeto 
pactuado. 
 
8.5 – A manifestação conclusiva sobre a prestação de contas pela administração 
pública observará os prazos previstos na Lei nº 13.019, de 2014, devendo concluir, 
alternativamente, pela: 
 
I – aprovação da prestação de contas; 
 
II – aprovação da prestação de contas com ressalvas; ou 
 
III – rejeição da prestação de contas e determinação de imediata instauração de 
tomada de contas especial. 
 
8.6 – Constatada irregularidade ou omissão na prestação de contas, será concedido 
prazo para a organização da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a 
obrigação. 
 
§ 1º O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificação, 
prorrogável, no máximo, por igual período, dentro do prazo que a administração pública 
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possui para analisar e decidir sobre a prestação de contas e comprovação de resultados. 
 
§ 2º Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissão, não 
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de 
responsabilidade solidária, deve adotar as providências para apuração dos fatos, 
identificação dos responsáveis, quantificação do dano e obtenção do ressarcimento, nos 
termos da legislação vigente. 
 
8.7 – A administração pública apreciará a prestação final de contas apresentada, no 
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do 
cumprimento de diligência por ela determinada, prorrogável justificadamente por igual 
período. 
Parágrafo único. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas 
tenham sido apreciadas: 
I – não significa impossibilidade de apreciação em data posterior ou vedação a que se 
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter 
sido causados aos cofres públicos; 
 
II – nos casos em que não for constatado dolo da organização da sociedade civil ou 
de seus prepostos, sem prejuízo da atualização monetária, impede a incidência de 
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no período entre o final do prazo referido 
neste parágrafo e a data em que foi ultimada a apreciação pela administração pública. 
 
8.8 – As prestações de contas serão avaliadas: 
 
I – regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos 
objetivos e metas estabelecidas no plano de trabalho; 
 
II – regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra 
falta de natureza formal que não resulte em danos ao erário; 
 
III – irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstâncias: 
 
a) omissão no dever de prestar contas; 
 
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de 
trabalho; 
 
c) danos ao erário decorrente de ato de gestão ilegítimo ou antieconômico; 
 
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores públicos. 
 
8.9 – O administrador público responde pela decisão sobre a aprovação da prestação 
de contas ou por omissão em relação à análise de seu conteúdo, levando em 
consideração, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e jurídico, sendo 
permitida delegação a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegação. 
 

mailto:pmvflicitacoes2021@gmail.com


PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA FLOR 
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 

RECONSTRUIR E AVANÇAR 

  
 

 

 

 

__________________________________________________________________________________

__ 

Rua José Calazans, nº 69, Centro, CEP: 59.192-000 CNPJ: 08.169.278/0001-07  

Email: pmvflicitacoes2021@gmail.com 

8.10 – Quando a prestação de contas for avaliada como irregular, após exaurida a fase 
recursal, se mantida a decisão, a organização da sociedade civil poderá solicitar 
autorização para que o ressarcimento ao erário seja promovido por meio de ações 
compensatórias de interesse público, mediante a apresentação de novo plano de 
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboração ou de fomento e a área de 
atuação da organização, cuja mensuração econômica será feita a partir do plano de 
trabalho original, desde que não tenha havido dolo ou fraude e não seja o caso de 
restituição integral dos recursos. 
 
8.11 – Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia útil subsequente ao da 
prestação de contas, a organização da sociedade civil deve manter em seu arquivo os 
documentos originais que compõem a prestação de contas. 
 
Parágrafo Único: Poderá a Administração Municipal adotar outras formas de 
acompanhamento das execuções físicas e financeiras, através de notificação prévia à 
Organização da Sociedade Civil, respeitando o prazo mínimo de 30 (trinta) dias para sua 
vigência. 

CLÁUSULA NONA – DAS ALTERAÇÕES 
 
9.1 – A presente parceria poderá ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura 
de termo aditivo, devendo a solicitação ser encaminhada com antecedência mínima de 
30 (trinta) dias em relação à data de término de sua vigência. 
 
9.2 – Não é permitida a celebração de aditamento deste Termo de Colaboração com 
alteração da natureza do objeto. 
 
9.3 – As alterações, com exceção das que tenham por finalidade meramente prorrogar 
o prazo de vigência do ajuste, deverão ser previamente submetidas à Secretaria 
Municipal da Saúde em prazo hábil para o órgão ao qual deverão os autos ser 
encaminhados análise e parecer. 
 
9.4 – É obrigatório o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessária 
a efetivação de alterações que tenham por objetivo a mudança de valor, das metas, do 
prazo de vigência ou a utilização de recursos remanescentes do saldo do Termo de 
Colaboração. 
 

9.5 – O Plano de Trabalho da parceria poderá ser revisto para alteração de valores ou 
de metas, mediante Termo Aditivo ou Apostilamento ao Plano de Trabalho original. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA – DAS RESPONSABILIZAÇÕES E DAS SANÇÕES 
 
10.1 – Pela execução da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as 
normas da Lei nº 13.019, de 2014, e da legislação específica, a administração pública 
poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à organização da sociedade civil parceira as 
seguintes sanções: 
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I – advertência; 
 
II – suspensão temporária da participação em chamamento público e impedimento de 
celebrar parceria ou contrato com órgãos e entidades da esfera de governo da 
administração pública sancionadora, por prazo não superior a dois anos; 
 
III – declaração de inidoneidade para participar de chamamento público ou celebrar 
parceria ou contrato com órgãos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto 
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a 
reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida 
sempre que a organização da sociedade civil ressarcir a administração pública pelos 
prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no inciso II. 
Parágrafo único. As sanções estabelecidas nos incisos II e III são de competência 
exclusiva de Secretário de Gestão Administrativa e Financeira, facultada a defesa do 
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo 
a reabilitação ser requerida após dois anos de aplicação da penalidade. 
 
10.2 – Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentação da 
prestação de contas, a aplicação de penalidade decorrente de infração relacionada à 
execução da parceria. 

10.3 – A prescrição será interrompida com a edição de ato administrativo voltado à 
apuração da infração. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA DENÚNCIA E DA RESCISÃO 
 
11.1 – O presente termo de colaboração poderá ser: 
 
I – denunciado a qualquer tempo, ficando os partícipes responsáveis somente pelas 
obrigações e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da 
avença, respeitado o prazo mínimo de 60 (sessenta) dias de antecedência para a 
publicidade dessa intenção; 
 
II – rescindido, independente de prévia notificação ou interpelação judicial ou 

extrajudicial, nas seguintes hipóteses: 

a) utilização dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho; 
b) inadimplemento de quaisquer das cláusulas pactuadas; 
c) constatação, a qualquer tempo, de falsidade ou incorreção em qualquer 
documento apresentado; e 
d) verificação da ocorrência de qualquer circunstância que enseje a instauração 
de Tomada de Contas Especial. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA PUBLICIDADE 
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12.1 – A eficácia do presente termo de colaboração ou dos aditamentos que impliquem 
em alteração ou ampliação da execução do objeto descrito neste instrumento, fica 
condicionada à publicação do respectivo extrato no endereço eletrônico oficial na 
internet: http://www.xxxxxxxxxxxx, a qual deverá ser providenciada pela administração 
pública municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DAS CONDIÇÕES GERAIS 
 
13.1 – Acordam os partícipes, ainda, em estabelecer as seguintes condições: 
 
I – as comunicações relativas a este termo de colaboração serão remetidas por 
correspondência e serão consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o 
recebimento; 
 
II – as reuniões entre os representantes credenciados pelos partícipes, bem como 
quaisquer ocorrências que possam ter implicações neste termo de colaboração, serão 
aceitas somente se registradas em ata ou relatórios circunstanciados. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DO FORO 
 
14.1 – Será competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de 
colaboração, que não possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca 
de Canguaretama no Estado de Rio Grande do Norte, com renúncia expressa a outros, por mais 
privilegiados que forem. 
 

14.2 – E, por assim estarem plenamente de acordo, os partícipes obrigam-se ao total 
e irrenunciável cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado 
conforme, foi lavrado em 3 (três) vias de igual teor e forma, que vão assinadas pelos 
partícipes, para que produza seus jurídicos e legais efeitos, em Juízo ou fora dele. 
 
 
Vila Flor/RN, XX de XXXXXXXXXX de 20XX. 
 
 

Prefeito Municipal 
 
 

 

Secretário(a) Municipal de Saúde  
 
 

 

Presidente da Comissão Monitoramento e Avaliação 
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Membro 
 
 

Membro 
 
 

Representante da Entidade 
 
 
 

Gestor da Parceria da Entidade 
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